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[IpaBuaa BHYTPEHHEro TPYA0BOT0 Pacnopsiaka padboTHHKOB
KOY «Cypryrekasi IIKoJa-a1eTCKHIl can»

Hacrosume IlpaBuna BHYTpeHHEro TpPYIOBOTrO —pacropsaka (mamee — [TpaBuna)
permamentpyloT B KOY «CypryTckas mKona-IeTcKui cam (nanee — paboToaarens) MopsaoK
npueMa W YBOJIbHEHHs pPaOOTHHKOB, OCHOBHbBIE MpaBa, OOS3aHHOCTH M OTBETCTBEHHOCTDH
paGOTHHKOB M paGOTO/IATEs, PEXKUM PAGOTEI, BPeMsl OT/IBIXA, [PUMEHSIEMBbIE K PabOTHHKAM MEpbI
MOOLIPEHHS U B3BICKAHMSI, @ TAKXKE HHBIE BOMPOCHI PEryIMPOBAHHSI TPYIOBBIX OTHOLICHHIL.

1. lMopsinox npuema pabOTHHKOB

1.1. JIoKyMeHTbI, NpexbsiBiisieMble NPH 3aKII0YeHHH TPYA0BOT0 10roBopa.

1.1.1. TIpy 3aKTIOYEHHH TPYAOBOTO AOTOBOPA JIMLO, MOCTYNAIOLIEE HA padoTy, MPEAbIBIACT
paboToaareno:

- IIaCMOPT HJIH HHOH JIOKYMEHT, Y0CTOBEPSIOIIHH JTMIHOCTD;

- TPYIOBYIO KHIDKKY 1 (HIIH) CBEJICHHS O TPY0BOH ACATEILHOCTH, 38 HCKIIOUEHHEM CJ1yaes, Koria
TPYJOBOI IOFOBOP 3aKJIIOYAETCs BIIEPBbIC,

- JIOKYMEHT, MOATBEPKAAIOIMI  perucTpalmuio B CHCTeMe  HWHAMBH/YalbHOIO
(11epcoHNPULIMPOBAHHOTO) YUeTa, B TOM YHCJIE B (JOpME JIEKTPOHHOTO J0KYMEHTA;

- IOKYMEHTBI BOWHCKOTO yueTa - JUlsl BOEHHOOOSA3aHHBIX 1 JIHLL, IOUISHKALIMX [PU3BIBY Ha BOCHHYIO
cnyx0y;

- OKYMeHT 06 06pa3oBanuu 1 (1K) O KBATH(HKALMK WIH HATMUAN CIICLHATbHBIX 3HAHUH - IIPH
MOCTYIIEHHH Ha paboTy, TPeOYIOLLYIO CIeHAIBHBIX 3HAHUH JIMDO CrIELHATBHON IIOArOTOBKH;

- MeIMIMHCKOE 3aKIIOYeHHE MPEeJBAPUTEIBLHOrO (MIPH MOCTYIJIEHHH Ha paboTy) MEIHIHHCKOro
0CMOTpa JUIsl OTIpesiesieH sl IPUTOAHOCTH STHX PAGOTHHKOB JUTS BBINIOJIHEHHUS [IOPY4aeMOH paboTh
W Ipelynpex/enns npoeCCHOHANBHBIX 3a001eBanHil, 00 OTCYTCTBHH NPOTHBONOKA3AHMI /IS
paboTBI U MPOYKUBAHMS B TAHHBIX paHOHAX ¥ MECTHOCTSIX.

- CIIPABKY O HaJIM4MHK (OTCYTCTBHH) CYIMMOCTH U (1711) (paKTa yrooBHOTO Mpeciea0BaHums 6o o
NpeKpalieHn YroJoBHOrO MpecieloBanns 1o peadWIMTHPYIOWHM OCHOBAHHMAM, BBIAAHHYIO B
nopsiake w mo (opme, KOTOpble yCTAHABIMBAIOTCS (YeNEPaTbHBIM OPraHOM HCIIONHHTENILHOM
BJIACTH, OCYILECTBIISIOWMM (DYHKIIH 110 BBIPaOOTKE U peau3aluu rocy1apCTBeHHOMN MOTUTHKY 1
HOPMATHBHO-IIPABOBOMY PEryJIHPOBAHUIO B Cpepe BHYTPEHHUX JIEI

1.1.2. Ipu npueme Ha paGoTy 10 COBMECTHTENLCTBY PaOOTHHK HE MPEAbABIAET TPYLOBYIO
KHIKKY B CJ1ydae, eClii 10 OCHOBHOMY MeCTY paboTbl €ro paboTofaTesb BEACT TPYAOBYIO KHHIKKY
Ha JAHHOTO PabOTHMKA MM €CIU B cOOTBETCTBHH ¢ TpynoBbIM Kojekcom P®, HHBIM (esepaibHbIM
3aKOHOM TpyJ0Bas KHuKka He odopmisiack. [Ipn npueme Ha padoTy MO COBMECTHTENLCTBY,
TpeGyIONyIO CreNHaTbHBIX 3HaHMii, paGoTo/aTe b HMEET PABO NOTPEOOBATH, 4T00BI PAabOTHHK
MPeAbABUI TOKYMEHT 00 oGpaszoBaniu 1 (MiH) 0 KBanu(uKaLun 1100 ero HauIeKamM obpazom
3aBEPEHHYIO KOIHIO, a [PH NpHeMe Ha paboTy ¢ BPeAHBIMU K (HIIH) ONIACHBIMH YCIIOBUSAMH TPy A -
CIIPABKY O XapaKTEpe U yCJIOBHSIX TPYJa 10 OCHOBHOMY MECTY paboThl.

crpariua | 3 23



IIpaBuna BHYTpeHHETO TPYAOBOTO PACIIOPSAAKA

1.1.3. B caywasx, OpeayCMOTPEHHbIX TpyZOBBIM KOAEKCOM, HHBIMH (heaeparbHbIMU
3aKOHaMH, TMPETEHJEHT Ha PaboTy MPOXOAMT 3a CYET CPEACTB paboTomaresis 00s3aTelbHBIN
MpeBapUTENbHBIN (ITPH MOCTYIUICHUU Ha padOTy) MEIUITUHCKUN OCMOTP.

1.1.4. JIuma B Bo3pacte 10 18 neT npuHUMAaIOTCS Ha paboTy TOIBKO TOCIIE TPEABAPUTEITHHOTO
00513aTEIbHOT0 MEIUIIMHCKOIO OCMOTpa M B JajbHEWIeM, 10 JOCTH)KEHUS Bo3pacta 18 ier,
€XEroJIHO MoJyIeKaT 00sA3aTeTbHOMY MEAUIIMHCKOMY OCMOTpY. JlaHHBIE METUIIMHCKHUE OCMOTPbI
OCYILIECTBIISIIOTCS 32 CUET CPEICTB paboToAaATENS.

1.1.5. I'paxknane, 3aMemaBiiie J0HKHOCTA TOCYIAPCTBEHHON WM MYHHUITUTIAIBHOU CITYKOBI
0 TIEPEYHIO, YCTAHOBICHHOMY HOPMATHBHBIMU IMPABOBBIMU aKkTaMu P®D, B TeueHUE ABYX JIET TIOCTIE
YBOJILHEHUSI C TakOW CIyXObl MOTYT 3aMellaTh AOKHOCTH B OpPTaHU3ALUSAX, €CIU OTIENIbHbBIE
(GYHKIINHM TOCYJapPCTBEHHOTO YIPABJICHHSI TaHHBIMH OPTaHU3AIMSIMHA BXOJIWIN B UX TOJDKHOCTHEIC
(cmy>xeOHbBIC) 00S3aHHOCTH, TOJIBKO C COTJIACHS COOTBETCTBYIONIEH KOMHCCHH IO COOJIIOJICHHUIO
TpeOOBaHUI K CIIy’)k€OHOMY TIOBEIEHUIO TOCYIapCTBEHHBIX HIJIM MYHHUIUIATBHBIX CIYXKAIINX U
yperyanpoBaHuio KoHpaukTa naTepecoB. OHO JaeTcst B OPSAAKE, ONPEAeIieMOM HOPMATUBHBIMU
paBOBbIMU aKTaMu PD.

I'paxxnane, 3ameliaBiIne 10JKHOCTH, IPUBEJCHHBIE B YKa3aHHOM II€pEYHE, B TEUCHHE ABYX JIET
MOCJIe YBOJBHEHUS ¢ TOCYJApPCTBEHHON MM MYHHUIIMITAILHOU CITY>KOBI O0SI3aHBI MIPU 3aKITFOUECHUT
TPYIOBBIX JIOTOBOPOB COOOINATh pabOTOMATENI0 CBEACHUS O TOCIAEAHEM MECTE CIIYXKOBI.
Hapymenune nanHoit 00s13aHHOCTH BJI€YET MpEKpallieHue TPYA0BOro JOroBOpa.

1.2. Cpok Tpya0oBOro 10rosopa.

1.2.1. TpynoBbie JOTOBOPHI MOTYT OBITh 3aKJIIOUEHBI:

1) Ha HeompeneNeHHBIHN CPOK;

2) ompeeNieHHbIN CpOK He Ooee MATH JeT (CPOUHBINA TPYAOBOM JOTOBOP), €CIIH IPYTON CPOK
HE ycTaHOBJIeH TpynoBbIM KogekcoM P® 1 nHbIMU denepalbHbIMUA 3aKOHAMHU.

1.2.2. Tlo cornameHHi0 CTOPOH CPOYHBIM TPYAOBOW JOTOBOP MOXET OBITh 3aKIIOUEH CO
CIIEYIOIIUMH JUIIaMHU:

C MOCTYMAIOUIMMH Ha pa0oTy MEHCHOHEpPAMU IO BO3PACTY, a TAKXKe C JUIAMHU, KOTOPBIM 10
COCTOSIHUIO 37I0POBbSI B COOTBETCTBUU C MEIUIIMHCKHUM 3aKJIIOYEHHEM, BBIJAHHBIM B TOpPSIKE,
YCTaHOBJICHHOM (peiepalibHBIMH 3aKOHAMHW W WHBIMH HOPMATUBHBIMH TPAaBOBBIMH aKTaMH
Poccutickoit deneparuu, pa3penieHa padoTa UCKIIOUUTEIEHO BPEMEHHOTO XapaKTepa;

C JTUIIaMH, TIOCTYTAIIIMMHU Ha paboTy B OpraHU3aIliy, PacloNoKEeHHbBIE B paiioHax KpaitHero
CeBepa 1 IpUPABHEHHBIX K HUM MECTHOCTSIX, €CJIM 3TO CBSI3aHO C MEPEE3/I0M K MECTY pabOThI;

JUTSL TIPOBENICHUSI HEOTIIOKHBIX PabOT MO MPEIOTBPAIICHUIO KaTacTpod, aBapuii, HECUACTHBIX
CIIy4aeB, SMUIEMHI, SMU300TUH, a TaKKe JUIsl YCTpaHEHUs! MOCIEACTBHM YKa3aHHBIX U JPYTUX
Ype3BBIYANHBIX O0CTOSATEIHCTB;

C PYKOBOJUTENISIMU, 3aMECTUTEISIMA PYKOBOAUTENEH U IIIaBHBIMU OyXrajiarepamu,

C JUIAMH, TIOTY4aloUMMH 00pa30BaHuUE 10 OYHOM (hopMe 00yUeHus;

C JIMLIaMU, MOCTYMAOLUMHU Ha paboOTy MO COBMECTUTENBCTRY;

B IPYTHX CIydYasX, MPEeIyCMOTPEHHBIX HACTOSIIMM KoaekcoM Wi WHBIME (eaepaTbHBIMU
3aKOHAMHU.

1.2.3. OcobenHocTH pPabOTBl 1O COBMECTHTEIBCTBY IEJArOTMYECKUX  yCTAHOBJICHBI
[TocranoBnenueM Muntpyna P® ot 30.06.2003 N 41.

1.3. YcaoBue 006 ucnbITAHUN.

1.3.1. TpynoBo#i 70roBOp MOXET MPEeAyCMaTPUBATh YCIOBHE 00 UCIIBITAHUH PA0OOTHHKA.

HcneiTanve mpu npuemMe Ha pabOTy HE yCTaHABIUBACTCS MJS CICAYIOIIMX KaTeropwid
pabOTHHUKOB:

- OEpPEMEHHBIX KEHIIMH U JKSHINH, UMEIOIIUX JIETeH B BO3PACTE JI0 MOIYTOpA JIET;

- JTU1], HE JOCTUTTIINX BO3pacTa BOCEMHAALATH JIET;

- JIUII, TIOJIYYUBIIMX CpeaHee Mpo(ecCHOHATbHOE WM BhICIIEe 00pa30BaHHE M0 MMEIOIIUM
rOCy/IapCTBEHHYIO aKKpEAUTAIMI0 00pa30BaTENIbHBIM MPOrpaMMaM U BIIEPBbIE MMOCTYMAIOUIMX Ha
paboTy Mo MOJYyYEeHHOH CHEeNMaIbHOCTH B TEUYEHHWE OJHOTO TOAA CO JHSA, KOrJa IOJy4yeHO
npodeccuoHanbHOe 00pa30BaHNE COOTBETCTBYIOIIETO YPOBHS;
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- JIMU, TPUIJIAIIEHHBIX Ha paboTy B MOpAOKE IEpPeBOAa OT JPYroro paboronmaTens IO
COTJIACOBaHUIO MEXAY paboToaTeNsIMu;

- JpyrMX JMIl B ClydasX, NpelyCMOTpeHHbIX TpynoBeiM koaekcoM P®d, wnHbIMU
denepanbHBIMU 3aKOHAMU, KOJIIIEKTUBHBIM JJOTOBOPOM.

1.3.2. Cpox uCIHBITaHHS HE MOXET IPEBBIIIATH TPEX MECALEB, a Uil PYKOBOJIUTEIS
OpraHM3allil U €ro 3aMecTUTeNied, IIaBHOro OyXrairepa - IIECTH MECSIEB, €CIM HWHOE He
YCTAaHOBJICHO (he/iepabHBIM 3aKOHOM.

Ecnu TpynoBoi#t 10roBop 3akirodaercs Ha CpPOK OT ABYX O IIECTH MECSIEB, UCIBITAHUE HE
MOJKET IPEBBIIIATH ABYX HEAEIb.

B cpok ucnbiTaHusl HE 3aCUUTHIBAIOTCS MIEPHO]] BPEMEHHON HETPYIOCIOCOOHOCTH pabOTHHKA
U JIpyTUe Ieprobl, KOr/ia oH (PaKTHYEeCKH OTCYTCTBOBAJI Ha padoTe.

1.3.3. Ilpu HEyIOBIETBOPHUTEIBHOM pe3yJbTaTe UCIBITAHUS pab0TO/IaTeIh UMEET IPABO JI0
UCTEUYCHUS CPOKA HCTIBITAHUS PACTOPTHYTh TPYIOBOU TOTOBOP C PAOOTHUKOM, MPEIYIPEIUB €T0 00
9TOM B NMHCbMEHHON (opMe He MOo3[Hee YeM 3a TPH AHS C yKa3aHHUEM IMPHUYUH, MMOCITYXHBIIUX
OCHOBAHMEM JIJIs IPU3HAHUS STOT0 paOOTHHUKA HE BBIZCPIKABIINM UCIBITAHHE.

Ecnu B nepuon ucnbiTanusi pabOTHUK MPHUAET K BHIBOAY, YTO MPEAJIOKEHHAs eMy padoTa He
SIBIIETCA AJI1 HEro MOAXOASIEH, TO OH MMEET IIPaBO pPacTOPrHYTh TPYLOBOM TOrOBOp IO
CcOOCTBEHHOMY KEJIaHUI0, IPEAYIpEaNB 00 3TOM paboTomaTessl B MUCbMEHHOM (popme 3a Tpu JAHS.

1.4. Opopmiaenne npuema Ha padory.

1.4.1. B cnywyae eciau JuIly, TOCTYMalIIeMy Ha paboOTy BIHEpBbIE, HE OBUT OTKPHIT
UH/IMBUYAIIbHBIA JIMIEBOH cyer, paboTomarenb TNPEACTaBIsIEeT B COOTBETCTBYIOIINN
TeppuTopuaibHbiii opran [lencuonnoro ¢onga PO cBenenus, HEOOXOIUMBIE NJIsI PETUCTPAIIUU
yKa3aHHOTO JIMIA B CUCTEME MHIMBUIYAIBHOTO (IEpCOHU(UIIMPOBAHHOTO) yUeTa.

B cnydae oTcyTcTBUS Y JMIlA, MOCTYMAONMIEro Ha paboTy, TPYIOBOM KHUKKHU B CBSI3U C €€
yTpaToil, MOBpPEKICHUEM WM MO HHOH MNpUuYMHE paboTojarenb 00s3aH IO MUCHBMEHHOMY
3asBJICHUIO 3TOTO JIUIA (C yKa3aHUEM IPUYUHBI OTCYTCTBHS TPYAOBOM KHMXKH) 0QOPMUTH HOBYIO
TPYAOBYIO KHIKKY (32 UCKJIFOUEHHEM CIIy4aeB, KOI/1a B COOTBETCTBUU ¢ TpynoBsIM KogekcoMm PD,
WHBIM (eepaIbHBIM 3aKOHOM TPY/IOBasi KHUKKA Ha paOOTHUKA HE BEACTCH).

1.4.2. C numoMm, MOCTymalIUM Ha paboTy, 3aKiouyaercs TpynoBod poroBop. OH
COCTaBJIsieTCSl B MUChbMEHHOW (opMe U MOJIMHUCHIBAETCS CTOPOHAMH B JIBYX 3K3eMIuisipax. OnuH
9K3EMIUIAP TPYAOBOTO JOrOBOpa Iepeaaercss padOTHUKY, APYrol XpaHUTCS y paboTonmaTens.
[Toryuenue pabOTHUKOM 3K3EMIUIsIpa TPYAOBOTO JOTOBOPA JOJKHO MOATBEPKAATHCS MOAMUCHIO
paboTHHKA Ha 3K3EMILISIPE TPYAOBOTO IOTOBOPA, XpaHsIIeMcs y paboTomarTess.

1.4.3. Ilpu npueme Ha paboTy (10 MOAMKMCAHUS TPYAOBOTO JOTOBOpa) paboTomarenb 00s3aH
O3HAKOMUTh PAOOTHUKA TMOJ MOAMNUCH C HacTosmuMmHu [lpaBuinamMu W HMHBIMH JIOKaJbHBIMHU
HOPMAaTUBHBIMH aKTaMH, HEIIOCPEJICTBEHHO CBA3aHHBIMU C TPYIOBOM AESITENbHOCThIO paOOTHHKA,
a TaK)Xe C KOJJIEKTUBHBIM JIOTOBOPOM.

1.4.4. JIns Bcex MOCTyNAIOMUX Ha pabOoTy JIMII, a TAaKXKe JUIsl paOOTHUKOB, TIEPEBOIMMBIX Ha
Jpyryo paboty, paboToaarenb UIU yIIOJHOMOUYEHHOE UM JIMIO 00s3aHbI MPOBOAUTH MHCTPYKTAXK
M0 OXpaHe TPyAa, OPraHU30BbIBaTH OOy4deHHE OE30MACHBIM METOJaM M MpHeMaM BBIOJHEHUS
paboT 1 oka3aHUs NEPBOM MOMOIIX NOCTPATABIIUM.

1.4.5. Ilpuem Ha paboTy odopmisieTcss TpyIOBBIM J0TOBOpoM. Ha ocHOBaHWHU 3aKIIFOUEHHOTO
TpyzaoBoro norosopa Paboronarens BrpaBe U3aTh MpHKa3 (pacropshkeHue) o mpueMe Ha paboTy.
Conepkanne TpuKaza (pacmopsbKeHHus) padoTomaTeNsl JOJKHO COOTBETCTBOBATH YCIOBHSM
3aKJIF0YEHHOT0 TPYI0BOT'O JI0TOBOPA.

1.4.6. K menarornyeckoil AeATENbHOCTH JOIMYCKAIOTCS JIMIIA, UMEIOIIUe 00pa3oBaTeIbHBIN

LIEH3, KOTOPBIM OIpEeNeNseTcss B IOPSAKE, YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOIATEILCTBOM Poccuiickon
®denepannn B chepe oOpazoBaHuUs.

[IpaBo Ha 3aHATHE NEAArOTMYECKOW NEATENbHOCTHIO MMEIOT JIMLA, HMEIOIINE CpeaHee
poQeCCHOHAIBHOE WJIH BBICIIIEE 00pa30BaHNUE M OTBEUAIONINE KBATM(DUKAIIMOHHBIM TPEOOBAHUSM,
YKa3aHHBIM B KBATM(UKAIIMOHHBIX CIPABOYHUKAX, MWW (MJIK) MPOdeCcCHOHATBHBIM CTaHIApTaM,
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eci uHoe He ycTtaHoBlieHo DenepanbHbIM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 06pa3oBaHuU B
Poccuiickoit denepanum».

K negarornueckoit AesITENHOCTH HE JOMYCKAIOTCS JIUIIA:
1) numIeHHbIe MpaBa 3aHUMAThCA TeJarOTNYECKOM IesITeIbHOCTHIO B COOTBETCTBUH C BCTYNHBIINM
B 3aKOHHYIO CHJTy IPUTOBOPOM CY/1a;
2) UMEIOLME WIM HMEBIIYIO CYIUMOCTb, IIOJBEPIIINECS YTrOJIOBHOMY IIPECIEIOBAHUIO (32
UCKJIIOUEHUEM JIML, YrOJOBHOE IIPECIEOBAHNE B OTHOILIEHHMH KOTOPHIX IPEKpalieHo [0
peadMIUTUPYIOIIUM OCHOBAHUSM) 32 TIPECTYIUICHUS IPOTUB JKU3HU U 37J0POBbS, CBOOOBI, YECTH U
JIOCTOMHCTBA JIMYHOCTH (32 MCKJIIOYEHHEM HE3aKOHHOH TOCHHUTAIM3allud B MEIULMHCKYIO
OpraHu3aINIo0, OKAa3bIBAIOIINE ICUXUATPUIECKYIO TIOMOIIIb B CTALIMOHAPHBIX YCIOBUAX, U KJICBETHI),
IIOJIOBOM ~ HENPUKOCHOBEHHOCTHM M IOJIOBOM  CBOOOABI JIMYHOCTH, MPOTHB CEMbH U
HECOBEPILICHHOJIETHUX, 3J0POBbS HAaceJleHHs U OOIIECTBEHHOH HPABCTBEHHOCTH, OCHOB
KOHCTUTYLIMOHHOT'O CTPOsI U 0€30IIaCHOCTH T'OCYAAPCTBA, MHpa U O€30MaCHOCTH YEJIOBEYECTBA, a
TaKkXKe IMPOTUB OOLIECTBEHHOW O0€30MacHOCTH, 3a HCKIIOYEHHEM Cilydasi, HpPeayCMOTPEHHBIX
TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIbCTBOM.
3) uMerole HECHATYIO MM HeTIOTAICHHYIO CYAMMOCTb 32 YMBIIUICHHYIO TSDKKHE U 0CO00 TSIKKHUE
IPECTYIUICHNUS;
4) mpu3HaHHBIC HEJIEECTIOCOOHBIMH B YCTAaHOBJICHHOM (pe/iepabHbIM 3aKOHOM MOPSIKE;
5) umetolye 3a00s1€BaHus, IPEAYCMOTPEHHBIE IEPEYHEM, YTBEPKIAEMBIM (eiepaabHbIM OPraHOM
UCTIOJIHUTENIBHOW BJACTH, OCYIIECTBISIIOIIMM (YHKLIMH 1O BBIPAOOTKE TOCYJapCTBEHHOMN
HOJUTUKHA U HOPMAaTUBHO-IIPAaBOBOMY PETYIMPOBAHUIO B 00IACTH 3ApaBOOXPAHEHUS;
6) He MMeIolIe MPOPUIAKTHUECKUX MPUBUBOK, 00513aTEIbHOE MPOBEACHNE KOTOPBIX CBSI3aHO C
paboramu B Yupexaenuu (a03air 4 mynkra 2 ctateu S @enepanbHoro 3akona ot 17.09.1998 Ne 157-
@3 «O6 wummyHonpoduIakTUKe HH(MEKUMOHHBIX Oone3Heit», myHkT 12 Ilepeuns pabor,
BBINTOJIHEHNE KOTOPBIX CBSI3aHO C BBICOKUM PHCKOM 3a00JieBaHMsI MHPEKIHMOHHBIMU OOJIE3HAMH U
TpeOyeT 0053aTeNbHOTO  TMPOBEACHHS  MNPO(PUIAKTHUECKUX  IMPHUBHBOK,  YTBEP)KICHHOTO
noctaHoByieHreM [IpaButenscTBa PO ot 15.07.1999 Ne 825).
2. OcHOBHBIE MPaBa U 00SI3aHHOCTHU padoToaaTes
2.1. PaboTomnaresb uMeeT NMpPaBo:
- 3aKJII0YaTh, U3MEHATh M PACTOPraTh TPYAOBBIC JOTOBOPHI C PaOOTHUKAMH B TOPSIKE M Ha
YCIIOBUSX, KOTOpBIE YCTAaHOBIEHBI TpynoBbIM KoJlekcoM P®, nHbIMU (enepanbHbIMU 3aKOHAMU;
- BECTH KOJUIEKTUBHBIC TIEPETOBOPHI M 3aKJII0YATh KOJJIEKTUBHBIE IOTOBOPHI;
- IOOHIPSTH paOOTHUKOB 32 TOOPOCOBECTHBIN 3(PHEKTHUBHBIN TPy,
- TpeboBaTh OT PaOOTHUKOB UCIIOJHEHUSI MU TPYIOBBIX 0053aHHOCTEH U COOIIOICHUS HACTOSIIINX
ITpaBu;
- TpeboBaTh OT pabOTHUKOB OEPEKHOTO OTHOIICHUS K MMYIIECTBY paboTOoAaTens, UMYIIECTBY
TPEThbUX JIMI, HaxoAasueMmycs y palOoTomarens, €cClii OH HECeT OTBETCTBEHHOCTh 3a €ro
COXPaHHOCTb, a TAK)XKe K UMYIIECTBY JAPYTruX paOOTHUKOB,;
- MpUBJIEKATh PAaOOTHUKOB K AMCLUIUIMHAPHOW M MaTepUabHOW OTBETCTBEHHOCTH B IOPAJIKE,
yCTaHOBJICHHOM TpymoBbIM KosiekcoM PD, nHbIME (eiepalbHBIME 3aKOHAMH,
- IPUHUMATb JIOKAJIbHbIE HOPMAaTHUBHBIE AKTHI;
- peanHu30BbIBaTh IpaBa, MPEIOCTABICHHBIE €My 3aKOHOJATENLCTBOM O CIICLUAIBHOM OLIEHKE
YCJIOBUM TpyAa.
- TpeboBaTh OT pabOTHUKA MOIEPKUBATH CBOE pabouyee MECTO B MOPSAIKE U YUCTOTE, COOTI0IAaTh
KOHTPOJIbHO-IIPOITYCKHON PEXHM.
- TpeOOBaTh OT PaOOTHHUKA BEXKIJIMBOTO ITOBEICHUS U HE JIOITYCKATh:
rpyOOTro TOBEACHUS;
11000T0 BUA BHICKA3bIBAaHUM M AEHCTBUI AUCKPUMHMHAIMOHHOTO XapaKTepa 1o MpH3HaKaM 1oJja,
BO3pPacTa, Pachl, HALMOHAJIBHOCTH, 53bIKa, I'PaKJAHCTBA, COLMAIBHOIO, MUMYLIECTBEHHOIO WIIU
CEeMEUHOTO MOJIOKEHHSI, OTUTUYECKUX MM PEIMTHO3HBIX MPEANOYTCHUHN;
yIpo3, OCKOPOUTENBHBIX BBIPAXKEHUH WM PEIJIMK, IEHCTBUM, MPENSATCTBYIOIIUX HOPMAaIbHOMY
OOIIEHUIO WIN MPOBOLUPYIOIIUX IPOTUBOIIPABHOE ITOBEICHUE.
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2.2. PaGoTonarespb 00s13aH:

- co0oaTh TPYAOBOE 3aKOHOJATENLCTBO M MHBIE HOPMAaTHUBHBIE MPAaBOBbIE aKThl, COJEPIKALIUE
HOPMBI TPYJOBOTO IPaBa, JIOKAJIbHbIE HOPMATUBHBIE AKThI, YCIOBUSI KOJUJIEKTUBHOTO JOTOBOPA,
COTJIalllEeHU! U TPYJOBBIX J1OTOBOPOB;
- IPEIOCTABIIATh PAOOTHUKAM paboTy, 00YCIIOBIEHHYIO TPYIOBBIM J1I0TOBOPOM;
- o0ecrieunBaTh OE30MACHOCTH TPyAa M YCIOBHUS TPYyJda, COOTBETCTBYIOIIME TOCYIapCTBEHHBIM
HOPMAaTUBHBIM TPEOOBAHUSM OXPaHbBI TPYA;
- obecrieunBaTh PaOOTHUKOB CPEACTBAMH, HEOOXOOUMBIMU MJI HCIOJIHEHUS UMHU TPYIOBBIX
00s13aHHOCTEH;
- obecrieunBaTh paOOTHHUKAM PaBHYIO OIJIATY 3a TPYA PaBHOM LIEHHOCTH;
- BHIIUIAYMBATH B MMOJTHOM pa3Mepe MPUUYUTAIONIYIOCS paOOTHHUKAM 3apab0THYIO IUIATy B CPOKH HE
pexe, yeM Kaxaple nmoaMecsina 7, 22 yucna. [Ipu coBmajgeHun AHS BBIILUIATHI ¢ BBIXOJHBIM WIIU
HepaOouMM MPa3THUYHBIM JTHEM BBIIIATA 3apa00THOMH MIIaThl TPOU3BOIUTCS HAKAHYHE 3TOTO JIHS.
Omnutara oTIycKa MpOU3BOAUTCS HE MO3HEE YeM 3a TPH JIHA JI0 €ro Haydaja.

- BECTU KOJUIEKTUBHBIE IEPErOBOPBI, a TAKXKE 3aKII0YaTh KOJJICKTHBHBIM JOTOBOpP B
MOPSIZIKE, YCTAHOBJIEHHOM TpynoBbIM KojekcoMm PD;

- TPEIOCTaBIATh MPEIACTABUTENSIM PAaOOTHUKOB TOJHYIO W JIOCTOBEPHYIO WH(OPMAIHUIO,
HEOOXOIUMYIO JUIsl 3aKJIIOYEHUS KOJUIEKTUBHOIO JOTOBOpPA, COIJIALICHUS M KOHTPOJS 3a UX
BBITIOJIHEHHUEM;

- 3HAKOMHUTb PAOOTHHUKOB IOJ MOANUCH C NMPUHUMAEMBIMHU JIOKAIbHBIMU HOPMATHUBHBIMU
aKTaMH, HETIOCPEACTBEHHO CBSI3aHHBIMU C UX TPYJOBOM J1€ATEIbHOCTHIO;

- CBOEBPEMEHHO BBIMOJHATh MPEANUCAHUS YIOJIHOMOYEHHBIX (DeepaJbHBIX OpraHoB
WCTIOTHUTENILHON BJACTH, yIUIaduBaTh IITpadbl, HAIOKEHHBIC 3a HAPYIICHHUS TPYIOBOTO
3aKOHOJATEIhCTBA U MHBIX HOPMATUBHBIX ITPABOBBIX aKTOB, COJEPKAIIUX HOPMBI TPYI0BOTO IIPaBa;

- paccMmaTtpuBaTh TMPEICTABICHHUS COOTBETCTBYIOMIMX MPO(COIO3HBIX OPraHoB, HHBIX
u30paHHbIX  paOOTHUKAMU  MPEACTaBUTENEH O  BBISBICHHBIX  HApYLICHUSX  TPYAOBOTO
3aKOHO/IATENIbCTBA M MHBIX aKTOB, COAEPKAIIUX HOPMBI TPYJOBOTO IpaBa, MIPUHUMATH MEPHI 1O
YCTPAaHEHUIO BBIABIECHHBIX HAPYLIEHUH W cooOUIaTh O MPHUHATHIX Mepax yKa3aHHbIM OpraHam U
MPEICTABUTEIISIM;

- CO3/1aBaTh YCJIOBHUS, 00ECIIEUNBAIOIINE yYyacTHe paOOTHUKOB B YIIPABICHUN OpraHU3allel B
peyCMOTPEHHBIX TpynoBbIM KojiekcoM PD, nHbIME (eiepaibHBIME 3aKOHAMHU U KOJIJIEKTUBHBIM
JIOTOBOpOM (popmax;

- o0ecrnieunBaTh OBITOBBIE HYXKIbI pAa0OTHUKOB, CBSI3aHHBIC C MCIIOTHECHHEM HMH TPYIOBBIX
00sI3aHHOCTEIA;

- OCYIIECTBIISITh 00s3aTENbHOE COIMAIBHOE CTPaxOBaHWE pPAOOTHUKOB B TOPSJKE,
YCTaHOBJIEHHOM (heiepaibHbIMU 3aKOHAMU;

- BO3MeENIaTh Bpeld, MPUYMHEHHBIA paOOTHUKAM B CBS3U C HCIOJIHEHUEM HMHU TPYAOBBIX
00s13aHHOCTEH, a TaK)kKe KOMIIEHCUPOBAaTh MOpalbHBIA BpE/ B MOPSIKE U HA YCIOBUSAX, KOTOPHIE
yCTaHOBJIEHBl TpynoBeiM KomekcoM P®, npyrumu ¢denepanbHbIMU 3aKOHAMH W HHBIMHU
HOPMAaTHUBHBIMU MPABOBBIMU akTaMu PD;

- UCTIOJIHATHh WHBIE 00S3aHHOCTH, MIPEIYCMOTPEHHBIE TPYIOBBIM 3aKOHOJATEILCTBOM, B TOM
YHClie 3aKOHOJATELCTBOM O CIIEHUANbHON OIIEHKE YCJIOBHMH TpyJda, U MHBIMU HOPMATHBHBIMU
MPaBOBBIMU aKTaMHU, COJACPXKAIIUMU HOPMBI TPYAOBOrO IpaBa, KOJUIEKTUBHBIM JOTOBOPOM,
COTJIAILIEHUSIMU, JIOKATbHBIMU HOPMATUBHBIMU aKTaMU U TPYJIOBBIMU JJOTOBOPAMH.

3. OcHOBHBIC IPaBa M 00A3aHHOCTH PA0OTHHKOB

3.1. PaboTHMK MMeeT NMPaBo Ha:

- 3aKJIIOYCHHE, U3BMEHEHUE U PACTOPKEHUE TPYJIOBOTO JOrOBOpa B MOPSIKE U HA YCIOBUSX,
KOTOpBIE yCTaHOBJIEHBI TpynoBeIM KojiekcoM PD u nnbiMu enepanbHbBIMU 3aKOHAMU;

- IPEIOCTABJICHHE €My PabOThI, 00YCIOBICHHON TPYIOBBIM JJOTOBOPOM;

- MpeAocTaBjieHHe paboyero MecTa, COOTBETCTBYIOUIETO TOCYJAapCTBEHHBIM HOPMATHUBHBIM
TpeOOBaHUSM OXPAHBI TPYJa U YCIOBUSAM, IPETYCMOTPEHHBIM KOJIJIEKTUBHBIM JJOTOBOPOM;
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- CBOEBPEMEHHYIO U B TIOJTHOM 00beMe BhIIIATy 3apad0THOMN TUIaTHl B COOTBETCTBUHU CO CBOEH
KBaJIM(DUKALMEH, CII0KHOCTBIO TPYAa, KOJTHUYECTBOM M Kaue€CTBOM BBITIOJIHEHHOM paboThI;

- OTHABIX, OOECIeYMBAECMbI YCTAaHOBJIEHHWEM HOPMAJIbHOM NPOJOJDKHTEIBHOCTH pabouero
BPEMEHH, COKPAILIEHHOTO padouero BpeMeH! JUIsl OTAENIbHBIX podeccuii U KaTeropuii paboTHUKOB,
MPEIOCTaBIICHUEM  EKCHEJCNbHBIX  BBIXOJHBIX JHEW, Hepabounx Mpa3IHUYHBIX JIHEH,
OIUIAYMBAEMBIX €KETOAHBIX OTIYCKOB;

- IOJTyYEHHE MOJTHON T0CTOBEPHOM MHpOpManu 00 YCIOBHUAX TPyla U TPeOOBAHUAX OXPaHbI
TpyJa Ha pabodeM MecTe, BKJIIOYas pean3alllio Mpas, MPeJOCTaBICHHBIX 3aKOHOAATEILCTBOM O
CIIELIUAJILHOM OLICHKE YCIIOBUM TPY/a;

- TOATrOTOBKY U JONMOJHUTEIbHOE IMpodeccuoHallbHOE O0pa3oBaHHE B  IMOPSJKE,
yCTaHOBJICHHOM TpymoBbIM KosiekcoM PD, nHbIME (eiepalbHBIME 3aKOHAMH,

- TMPOXOXKJEHHE aTTecTallud Ha KBaJU(UKAIMOHHYIO KaTeropuio (megaroruyeckue
paboTHUKN);

- o0beuHEHUe, BKJIIOYasi MPaBO Ha cOo3JaHue MPOEeCCHOHAIbHBIX COI030B M BCTYIUICHHE B
HUX JJIS 3aIIUTHI CBOUX TPYAOBBIX IpaB, CBOOO U 3aKOHHBIX HHTEPECOB;

- ydacTH€ B YINPABJICHUW OPraHU3alMEd B MPEIyCMOTpPEHHBIX TpynoBbIM KojuekcoM P,
UHBIMH (DesiepaTbHBIMUA 3aKOHAMHU U KOJJIEKTUBHBIM JOTOBOPOM (popmax;

- BEJICHHE KOJUIEKTUBHBIX II€PETOBOPOB WU 3aKIIOYEHHE KOJUIEKTHBHBIX JIOTOBOPOB U
COIJIAIIEHUH 4Yepe3 CBOMX NpEeACTaBUTENEH, a TakkKe MOoJdydeHHe MH(POPMALUU O BBHITOJHEHUU
KOJUIEKTUBHOI'O IOTOBOPA, COTJIAILEHUH;

- 3alIUTY CBOMX TPYJOBBIX IPaB, CBOOO M 3aKOHHBIX MHTEPECOB BCEMH HE 3alpelleHHBIMU
3aKOHOM CIIOCOOaMU;

- pa3pellieHue WHAUBUIAYAJTbHBIX M KOJUIEKTUBHBIX TPYAOBBIX CIOPOB, BKJIIOYas MPaBO Ha
3a0acTOBKY, B TOpSAKE, YCTAaHOBIEHHOM TpynoBbIM KoaekcoM P®, uHbIMU (enepanibHbIMU
3aKOHAMU;

- BO3MEIIIEHHE Bpe/ia, MPUYMHEHHOTO €MY B CBSI3U C MCIIOJIHEHUEM TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEH,
Y KOMIIEHCALIMI0 MOPaJIbHOIO BpeZia B MOPSIIKE, YCTAaHOBIEHHOM TpynoBeIM KogekcoMm P®, nubiMu
benepalbHBIMUA 3aKOHAMU;

- TapaHTHH ¥ KOMIIEHCAIUU 3a paboTy B MECTHOCTH, MPUpPAaBHEHHON K pailonam Kpaiinero
Cesepa;

- 00s13aTeNnbHOE COLMATIBHOE CTPAaXOBaHUE B CIIydasx, MPEAyCMOTPEHHBIX (eaeparbHbIMU
3aKOHAMU;

- NPEOCTaBICHUE MPEAYCMOTPEHHBIX TpPYAOBBIM KOIEKCOM TapaHTUH NPU IPOXOXKAECHUU
JMCITaHCEpU3aLH;

- WHbIE TpaBa, MPEAYCMOTPEHHBIE TPYJOBBIM 3aKOHOAATEIIbCTBOM U MHBIMU HOPMATUBHBIMU
MIPaBOBBIMU AKTaMH, COJEp>KAallUMH HOPMBI TPYAOBOrO IpaBa, JOKAIbHBIMU HOPMAaTHUBHBIMU
aKTaMU, TPYJIOBBIM JOTOBOPOM, KOJUIEKTUBHBIM JOIOBOPOM M COIJIAIIEHUSIMH.

3.2. PaGoTHuK 00513aH:
- 10OpPOCOBECTHO UCTIONHATH CBOU TPYJOBBIE 00S3aHHOCTH, BO3JIOKEHHBIE HAa HETO TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM;
- coOmonate Hacrosue [IpaBuna;
coOIOAaTh TPYJAOBYIO TUCIUILIAHY;
BBITTOJIHSTH YCTAHOBIICHHBIC HOPMBI TPYAA;
co0roaaTh HOPMBI TPOPECCHOHATHHON YTHKHU;
coOmro1aTh TpEOOBAHMS TI0 OXpaHE TPy/a U 00ecIeueHuI0 0€30MacCHOCTH TPY/Ia;
- OepeKHO OTHOCHUTBCS K UMYIIECTBY pabOTOATeNs, UMYLIECTBY TPEThUX JIUL, HAXOAALIEMYCS Y
paboToxarerns, e€Clii OH HECET OTBETCTBEHHOCTh 32 €0 COXPAaHHOCTh, H K MMYIIECTBY APYTHX
pabOTHHKOB;
- He3aMeUTMTENPHO coo0maTh paboTomaTento JUOO0 HEMOCPEACTBEHHOMY PYKOBOJIUTEIIO O
BO3HMKHOBEHHMH CUTYallUH, MPEACTABIIAIOIUX YIPO3Y KU3HU U 3J0POBBIO JIIOJEH, COXPAHHOCTU
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UMYIIECTBA PabOTOIATENs, & TAK)KE UMYIIECTBA TPETHUX JIHII, HAXOISAIIETOCs y paboToIaTeNs, eCIu
OH HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a €0 COXPAHHOCTh;
- HE UCIOJIB30BaTh UMYIIECTBO PadOTOIATENs, a TAK)KE UMYIIECTBO TPETHHX JIMILI, HAXOAAIIeecs y
paboTonaTens, B TMYHBIX LENIX;
- HE MOJIh30BAThCSI CeThI0 IHTEPHET B TUYHBIX HENSIX;
- coo0maTe paboToIaTEeNIO O CIIyJasiX OTCYTCTBHUS Ha pabOTe MO MpUYUHE 3a00JICBaHUS;
- BO3JCPKUBATHCS OT MyOIMYHBIX HETATUBHBIX OIICHOK PaboToaaTeNs U ero pabOTHUKOB;
- OTMeYaTh NMPUX0]1 Ha pabOTy U yXOJ ¢ paObOTHI (B TOM YHCJIC HA TIEPEPHIB JJISl OTIbIXA U TUTAHUS)
B JKypHaJe pErHCTpaIlH COTPYIHUKOB;
- HE KypUTh Ha TEPPUTOPUH Y UPEKICHUS;
- OBITh BEXJIMBBIM, B IIpoliecce paboOThl HE JOMyCKaTh IpyOOro oOpaiieHHs ¢ KOJleraMud M
TPETbUMH JIMIAMH;
- HE pa3riamarh CBEJCHHUs, OTHOCSIINECS K KOMMEPUYECKOU TaiiHe paboToaaTens;
- BOBpeMsl NPUXOJIUTh HAa paboTy, cOOMIOAATh YCTAHOBJICHHYIO MPOJOJIKUTEIHHOCTh pabodero
BpPEMEHU;
- coO0maTh CIENMUAIUCTY MO KajapamM o0 M3MEHEHHUM ajpeca MPOKHWBaHHS, HOMepa TenedoHa,
MACTOPTHBIX IaHHBIX B TEUCHUU TSATH pabOYNX JHEH MMOCIe MOMydyeHUs! JOKYMEHTOB;
-cobmonate TpeboBaHMS K BHEIIHEMY BHJly, YCTaHOBJIEHHbIE padOTOAATE]IeM JIOKAJIBHO
HOPMATUBHBIM aKTOM;

[Tenaroruyeckuii paOOTHHUK TakK e 00s3aH:
- CUCTEMaTHYECKHU MOBBIIIATH CBOM MPO()eCCHOHABHBINA YPOBEHb;
- MIPOXOAMTH ATTECTAIIMIO Ha COOTBETCTBUE 3aHMMAEMOM JOKHOCTH B MOPSAKE YCTaHOBJIEHHOM
HOPMAaTHUBHBIMU aKTaMH B cepe 00pazoBaHuUs;
- 3HAaTh M YYUTHIBATH B CBOEH NEATEILHOCTH MHAMBHUAYAIbHBIE U IICUXOJOTHYECKHE OCOOCHHOCTH
yUanmxcs;
- OBITh BEXJIMBHIM W BHHUMATEIbHBIM K JETAM, POJUTENSAM (3aKOHHBIM MPEICTaBUTEIISAM)
o0ydJarmuxcs U K padOTHUKAM YUpeXACHHs, HE YHIKATh UX YECTh M JOCTOMHCTBO, 3HATh U
yBaXkaTh MIpaBa y4aCTHUKOB 00pa30BaTEILHOTO Mpoliecca, TPeOOBaTh HCTIOTHEHUS 00s3aHHOCTEH;
- 3HAaTh ¥ YYUTHIBATh B CBOEH NEATEILHOCTH WHANBHUAYAIbHBIE U MICUXOJIOTUIECKIE OCOOCHHOCTH
00yJaromuxcs;
- MOAIEP>)KUBATH MMOCTOSIHHYIO CBSI3b C POAUTEINSAMH (3aKOHHBIMU MIPEICTABUTEISIMH) YUAIITUXCS;
- coOMI0IaTh 3aKOHHBIC TTPaBa YYAIIUXCS U UX POAUTENCH (3aKOHHBIX TIPEICTaBUTEIICH);
- coOmonaTh KOH(PHUAECHIHATLHOCT, WHGPOpPMALMU, TOJYYSCHHOH B TPOIECCE BBIMOIHEHUS
JIOJDKHOCTHBIX 00s13aHHOCTEH (MH(pOPMAIIMK O CEMbE yJalierocs (0 ee MaTepHaIbHOM COCTOSIHUH),
CBeIeHUI 00 MHIMBUAYATBHBIX OCOOCHHOCTAX y4alluxcs (B TOM YHCIE TCHXOJOTHYECKUX), HE
UTPAIOIINX PEIIAIOIICH poTi B 00pa30BaTeILHOM Mpoliecce U T.11.);
- pa3BHBaTh y OOYYAIOIIMUXCS MO3HABATEIHHYIO aKTUBHOCTH, CAMOCTOSTEIHHOCTh, HHHUIIMATUBY,
TBOPYECKHE CITOCOOHOCTH, (POPMHUPOBATH TPAKIAHCKYIO TTO3UIIUIO, CIOCOOHOCTh K TPYY M KH3HU
B YCIIOBHSIX COBPEMEHHOrO0 MHpa, (opMuUpOBaTh y OOYyYarOMIMXCS KYJIBTYpPY 3I0pPOBOTO U
Oe3omacHOTro 00pasa KU3HU;
- IPUMEHSATH MeJarorniecku 000CHOBaHHbIE U 00ECTIEYMBAIOIINE BHICOKOE Ka4eCTBO 00pa30BaHuUs
dhopmbI, METO/IBI OOYYCHUS U BOCITUTAHUS,
- YYUTHIBaTh 0COOEHHOCTH NCUXO(PU3MUECKOTO pa3BUTHUS 00YUYAIOIINXCS M COCTOSIHUE UX 37I0POBBS,
coOirofaTh CreuuagbHble YCIOBUS, HEOOXOIWMMBbIE NJsi MOJIy4eHHUsS OOpa30BaHUS JIMLAMHU C
OTPaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMU 37I0POBbSI, B3aHMMOACHUCTBOBATH TNPU HEOOXOJUMOCTH C
MEAUIIMHCKUMH OpraHu3alusIMu;
-IIOJICPKUBATh TIOCTOSIHHYIO CBSI3b C POJUTENSMU (3aKOHHBIMH TPEJCTABUTEISIMHU) y4alluxcs,
OKa3bIBaTh UM MPAKTUYECKYIO U KOHCYJbTaTUBHYIO IIOMOIIIb B BOCOIUTaHUU PEOCHKa,
- MPEAOCTaBISTh BO3MOXHOCTh aQJMHHHUCTpAIIMM IOCEIIaTh CBOM YPOKH, BHEKJIACCHBIE
MEPONPUSITHS AJIs1 OCYIIECTBIIEHUS BHYTPUILIKOIBHOT'O KOHTPOJISI B COOTBETCTBUH C IJITAHOM PaOOThI
00pa30BaTENLHOTO YUPEKIACHUS;
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[lenarornyeckue pabOTHUKU HECYT MOJHYIO OTBETCTBEHHOCTH 3a H3Hb U 370POBBE JETEH BO
BpeMsl TPOBEJEHUS YPOKOB (3aHATHI), BHEKIACCHBIX M BHEUIKOJBHBIX MEpONPHUATHH,
OpraHu3yeMbIX 00pa3oBaTelbHBIM yupexaeHueM. O00 Bcex cilydasx TpaBMaTH3Ma, YYalluXcs
pabOTHUKK 00pa30BATEIILHOTO YUPEKIACHUS 00s13aHbI HEMEIJICHHO COOOITUTh aIMUHUCTPALIIH.

[TocTopoHHHM IMIIaM pa3penraeTcs MPUCYTCTBOBAThH HA YPOKaxX C pa3pelieHHs] JUPEKTopa
o0pa3oBaTeNbHOTO yupexJIeHus. Bxon B Kkiacc Tmoclie Hayala ypoKa paspeliaercs B
HUCKIIIOYUTCIIBHBIX CIIYYadX TOJIBKO JUPCKTOPY U €ro 3aMCCTUTCIIAM (YHOJIHOMO‘IGHHBIM JII/ILIaM).

Bo Bpemsi mpoBeneHuss ypokOB He pazpemiaercsl JAeNaTh MeJarornyeckuM pabOoTHHKaM
3aMeYaHus 10 IOBOAY UX pabOTHI B MPUCYTCTBUU yUAIIUXCAL.

3.3. llenarornyeckum padOTHUKAM KaTerOpu4ecKy 3anpenaercs:
-M3MEHATH 110 CBOEMY YCMOTPEHHIO pacliCcaHue 3aHATUH U rpaduK paboOThI;
-OTMEHSTh, U3MEHATh MPOJIOKUTEIHHOCTh YPOKOB U MIEPEPHIBOB MEXKY HUMU;
-YAAIATh 00YUaIOIIMXCS C YPOKOB;
-OCTaBJIATh 00YYaIOUIMXCs OJTHUX B KJlacce BO BpeMs MTPOBEICHUS 3aHATUHN U IIEPEMEH;
-KaTETOPUUYECKH 3aIPEIIaeTCsl OCTABIATH JeTell 63 MPUCMOTpa, OCTABIISITh CBOKO PaboTy 10
MPUX0/1a CMEHSIOLIETO;
-I10JIb30BaThHCA Te.]'[e(bOHOM BO BpCMs IMPOBCACHUA 3QHSTUH C 06yLIaIOH_[I/IMI/IC}I, BOCIIMTaHHHUKAMMH,
3a UcKJIroYeHueMm cirygaeB UC.

4. YcaoBusA Tpyaa u oXpaHa Tpyaa

4.1. PaGoronarens 00s13aH 00ecIeunTh HaJUIEkKAIUE YCIOBUS TPYIa U IPUHATH HEOOXOIUMbIE
MEpBHI 0 OXpaHe TPyJa, MPEeAYCMOTPEHHBIE 3aKOHOM.

4.2. B obnactu obecriedeHusi 0€30MacHBIX YCIOBHH TpyAa M OXpaHbl TpyAa paboTonaTenb
00s13aH 00eCTeyuTh:
- Oe3omacHOCTh paOOTHHUKOB TpPU JKCIUTyaTallMd 3JaHUN, COOpYXEHHH, 000pyaoBaHus,
OCYIIIECTBIICHUU TEXHOJIIOTHYECKUX MTPOLIECCOB;
- co3aHue U (PYHKIIMOHHUPOBAHNE CUCTEMBI YIIPABICHHS OXPAaHOH Tpyaa;
- COOTBETCTBYIOLINE TPEOOBAHUAM OXpaHbl TPY/Aa YCIOBUS TPyAa Ha KaXJA0M paboueM MecCTe;
- PEXUM TpyJia ¥ OT/AbIXa PAOOTHUKOB B COOTBETCTBHHU C TPYIOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM U MHBIMHU
HOPMAaTUBHBIMH ITPAaBOBBIMU aKTaMU, COAEPKAIIUMUA HOPMbI TPYJIOBOTO MIPaBa;
- 03HAKOMJICHHE PAOOTHUKOB C TPEOOBAHUSAMH OXPAHbI TPYAA;
- o0yueHne 0e30IMacHBIM METO/IaM U MPUEMaM BBITTOTHEHHUST PabOT M OKa3aHUIO MEPBOM MTOMOIIN
NOCTPAJABIIUM Ha MPOM3BOJCTBE, NMPOBEACHUE MHCTPYKTa)Xa IO OXpaHe TPYyJAa, CTAKUPOBKU Ha
paboueM MecTe ¥ ITPOBEPKHU 3HAHUS TPeOOBAaHUN OXpaHbI TPY/A;
- HeJIOMyILeHHe K padoTe JIHII, HE MPOLIECIIINX B YCTAHOBJICHHOM MOPsIIKE 00y4eHUE U HHCTPYKTAXK
[0 OXpaHe TPy/a, CTAXKUPOBKY U MPOBEPKY 3HAHUM TpeOOBaHUI OXpaHbI TPY/a;
- nH(opMupoBaHHE PAOOTHUKOB 00 YCIOBUAX TPYyJa M OXpaHe Tpy/Ja Ha pabouuX MECTax, O pUCKe
MOBPEXACHUS 370POBbS, MPEJOCTABISEMBbIX UM TapaHTHUSAX, MOJAraloluXcs KOMIICHCALUAX U
CpeACTBaX MHIUBHUYaJIbHOMN 3aIIUTHI;

- BBIMIOJIHEHUE UHBIX MEp, TPeAyCcMOTpeHHbIX TpyaoBbIM KosiekcoM PD.

4.3. CrnennanbHast OLIEHKa yCIOBUM Tpyaa

4.4. Paboromarens 00si3aH OpraHWU3O0BBHIBATh U (DMHAHCHPOBATH IMPOBEJACHUE CIEIUATHLHOU
OLIEHKHU YCIIOBHH Tpy/a (1ajee - crenoleHka) Ha paboueM MecTe He peke 4eM OJIMH pa3 B IATh JIET,
€CJIi MHOE HE YCTAaHOBJIEHO HOPMATUBHBIMU aKTaMHU. YKa3aHHBIM CPOK HCUUCISETCS CO JHS
BHECEHUS CBEICHUH O pe3yibTaTax MpOBEACHUS CIELOICHKHU B HH(OPMAIIMOHHYIO CHCTEMY yueTa
B TOpSAKE, YCTAHOBJICHHOM (efiepanbHbIM 3aKOHOJATEIbCTBOM, @ B OTHOLIEHUH PE3YJIbTaTOB
IPOBE/ICHUS CIICLOLEHKH, COACPIKAIMX CBEICHHS, COCTABIISIIONINE ITOCYAaPCTBEHHYIO UM MHYIO
OXpaHsIEeMYIO 3aKOHOM TailHy, - CO THS YTBEPKACHUS OTUETa O IPOBEJCHUH TaKON OLICHKH.

4.5. ]Ina opraHuzanuy W TPOBEICHMS CHELOIEHKH padoTonaTeNb CO37JaeT KOMHCCHIO II0
MIPOBE/ICHUIO CIICIIMAILHON OIICHKH YCJIIOBHM Tpyaa (Ianee - KOMHCCHS), YACIO YJICHOB KOTOPOH
JIOJKHO OBITh HEYETHBIM, a TAKXKE YTBEpKJIaeT rpauk MpOBEACHUS CIIELOLEHKH.
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CocTaB M NOPANOK JEATEIBHOCTH KOMHUCCHUHM YTBEPXKAAIOTCS MPUKA30M (pacHopsKEHUEM)
paboToaaTensi B COOTBETCTBUU C TpeOOBaHUAMH (PeepaIbHOTO 3aKOHOIaTEIhCTRA.

CrerjorieHKa MPOBOIUTCS B MOPSAIKE, YCTAHOBICHHOM (heZiepaibHbIM 3aKOHOAATEIbCTBOM, U B
COOTBETCTBUM C METOAUKOW €€ TMPOBEACHUSA, YTBEPXKAAaeMOil (QeaepalbHbIM  OpPraHoM
UCTIOJIHUTENIBHOW ~ BJIACTH, OCYIIECTBIAIOMUM (YHKIMHM 1O BBIpaOOTKE M  pean3alnuu
rocy/1apCTBEHHOW NOJUTHUKY U HOPMAaTHBHO-IIPAaBOBOMY PET'YJIMPOBAHUIO B cepe TpyAa, C yIeTOM
MHEHHsI POCCHNCKOM TPEXCTOPOHHEM KOMHUCCHM II0 PEryJIMPOBAHUIO COLMAIBHO-TPYIOBBIX
OTHOILIEHHUH.

4.6. Ilo pe3ynbTaraM MPOBEACHHS CHEIONEHKH YCTAaHABIMBAIOTCS KIACCHI (TTOAKIACCHI)
yCIOBUHM TpyAa Ha pabodMX MecTax: ONTHUMaJibHbIE, JOMYCTHUMbIE, BPEIHbIE U OMACHBIC YCIOBHS
Tpyza.

4.7. B o6nactu oxpaHsl TpyJa paOOTHUKH O0s3aHBI:

- coOmo1aTh TpeOOBaHUS OXPAHBI TPYAA;

- IPaBUJILHO IPUMEHATH CPEJICTBA MHAUBHUIYAIbHOMN U KOJUIEKTUBHON 3alIUTHI;

- MIPOXOJUTh 0OyueHHe 0e30MacHBIM METOJaM U MpHEeMaM BBIOJHEHHs paboT U OKa3aHUIO
NepBOM OMOIIIM MOCTPAAABIINM Ha MTPOU3BOJICTBE, HHCTPYKTAXK 110 OXPaHE TPYyAa, CTAKUPOBKY Ha
pabouem mecTe, MPOBEPKY 3HAHUI TpeOOBAHUI OXpaHbI TPY/a;

- HEMEJJICHHO W3BEIlaTh HEMOCPEICTBEHHOI'O WMJIU BBIIIECTOSILEr0 PYKOBOJIUTENS O 000U
CUTyallud, YIPOJKAIOLIEH JKU3HM U 370pPOBbIO JIIOJEH, O KakXIOM HECYaCTHOM ciydvae,
MIPOM30LIEeIIIEM Ha IPOU3BOACTBE, UM 00 YXYALLIEHUU COCTOSIHUSL CBOETO 3/I0POBBS, B TOM YHCIIE
0 MPOSIBJICHUHU MPU3HAKOB OCTPOT0 MPOoeCCHOHATHLHOTO 3a00IeBaHus (OTpaBICHUS);

- TPOXOAWTH OOS3aTeNbHBIC TMpEABApUTENbHBIC (MPU TOCTYIJIEHUH Ha paboTy) u
nepuoguyeckue (B TEUYEHHE TPYAOBOM JEATEIBHOCTH) MEIMIMHCKUAE OCMOTPBI, Jpyrue
o0s3aTeNbHble MEIWLUHCKUE OCMOTPBL, a TakKKe IPOXOJUTh BHEOUYEpPEAHbIE MEAUIIMHCKUE
OCMOTPBI 110 HAIIPABJICHUIO pabOTOAATENS B CIIy4asiX, MpeycMOTpeHHBIX TpyaoBbIM KojiekcoMm PO
U UHBIMH (elepaibHBIMH 3aKOHAaMH, a TaKKe IPOXOAUTh 00s3aTeNIbHYI0 BaKIMHALMIO B
COOTBETCTBUU C IIpUKa3zamMu MuHucrepcrsa 3apaBooxpanenus PO.

4.8. PaboTonmarens mpemocrtaBisieT PaboTHUKY MOMEIICHUE, OCHAIIEHHOE HEOOXOAMMBIM JIJIS
paboTer 06opynoBaHueM (BKIO4as MeOenb). [lomemnienne st paboThl U 00OPYIOBAHHE JOJKHBI
COOTBETCTBYET MpaBUIaM U HOpMaM OXpaHbl TPyZa, TEXHUKHU 0€30MaCHOCTH U MPOTUBOMOXKAPHOM
3aIUTHI, @ TAK)KE CAHUTAPHBIM HOPMaM.

4.9. PabGotomarens obecmneunBaer Ilemarora y4deOHMKaMM W HEOOXOIUMOHW Isi pabOTHI
JOKYMEHTALUEH.

5. PaGouee Bpems

5.1. Ilpoao/KNTEIbHOCTH padoyero BpeMeHu

5.1.1. PaGouee BpeMs - Bpemsi, B TEUEHHE KOTOPOTO PaOOTHHUK B cOOTBeTCTBHH C [IpaBunamu
U YCIOBUSAMHU TPYAOBOTO JOTOBOpPA JOJDKEH HCHOJHATH TPYAOBBIE 00S3aHHOCTH, & TAKXKe HMHBIC
NepUobl, KOTOPbIE B COOTBETCTBUU TpynoBbsIM KoaekcoM PO, npyrumu denepaibHbIMU 3aKOHAMU
¥ MTHBIMUA HOPMATHUBHBIMU MTPABOBBIMU akTaMu PD oTHOCATCS K pabodueMy BpeMEHHU.

5.1.2. HopManbsHas mpoAoIKUTEIHHOCTh PAab0YeT0 BPEMEHH COCTABIISICT 40  d4acoB B
Henemo. CokpalleHHasi MPOJIOIHKUTENBHOCTh paboyero BpeMEHH YCTAHOBJIEHA ISl OTICIIBHBIX
Kateropuii paboTHUKOB HacTosmuMu [IpaBunamu u TpynoBeiM kojekcom PD.

5.1.3. CokpaiieHHasi NPOJODKUTENBHOCT, pabodyero BpPEeMEHH YCTaHABIMBAETCS IS
CIIEYIOIINX KaTeropuii paboTHUKOB:

- )KEHIIMH, paboTatomux B paiioHax Kpaitnero CeBepa u npupaBHEHHBIX K HUM MECTHOCTSIX, - 36
4acoB B HENENI0, €CIM MEHbIIAas MPOJOJDKUTENIBHOCT HE MPeayCMOTpeHa ¢eaepalbHbIMU
3akoHamH. [Ipu sToM 3apaOoTHas IUIaTa BBIIJIAYUBACTCA B TOM JK€ pa3Mepe, YTO U IpU MOJTHON
paboueii Henene;

- pabOTHHKOB, YCIIOBHS TPy/Aa Ha pabOYMX MecTaX KOTOPBIX MO pe3yabTaTaM CleHUaIbHONW OLIEHKU
OTHECEHBI K BPEAHBIM YCIIOBUSAM TpyJa 3 WK 4 CTENIeHH WK OMIaCHBIM YCIIOBUSM TPY/a, - (He 6ojee
36 yacoB) B HEJIEIIIO;
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- paboTHuKOB B Bo3pacte oT 16 mo 18 nmer - (e Gosnee 35 vacoB) B HEHCINIO, I TaKuX
pabOTHHUKOB, MOTYYAIONUX 0011Iee 00pa3oBaHNe WK cpeHee MPoPEeCcCHOHATBHOE 00pa30BaHUE U
COBMEIIAIONIUX B TEUCHHE YU4eOHOTO Toja ImojyueHue obpa3zoBanus ¢ pabotoii, - (ue Oosee 17
gacoB 30 MHUHYT)

- paboTHHKOB B Bo3pacte A0 16 jer - (He 6onee 24 yacoB) B HENEINIO, U TAKMX paOOTHUKOB,
noyyJaronux —ooOmiee oOpa3oBaHWe WIM cpeaHee TpodeccHoHalbHOE O00pa3oBaHUE U
COBMEIIAIONIUX B T€UYEHHE YU4eOHOTo roja MojixydeHue oOpazoBaHHs ¢ paboToM, - _(He Gonee 12
4acoB);

- paboTHHKOB, sABIsTIOIUXCS HHBanUAaMu | win I rpynmsl, - (He 6osee 35 yacoB) B HEJEIO;

- UHBIX pPaOOTHUKOB B CIydasX, NPeAYyCMOTpPeHHBIX TpynoBeiM kojaekcoM P® u wuHBIMU
benepanbHBIMU 3aKOHAMH.

[IpogomxuTensHOCTh paboyero BPEeMEHM KOHKPETHOrO pabOTHUKA YCTaHaBIMBAETCA
TPYZAOBBIM JIOTOBOPOM Ha OCHOBAaHMM OTpAcieBOro (MEXOTpAciIEBOr0) COIJIAIICHUS U
KOJUIEKTUBHOT'O JIOTOBOPA C YYETOM PE3YJIbTaTOB CIIEIUAILHON OIIEHKU YCIOBUM TpyAa.

5.1.4. TIpoaomKuTeIbHOCT pabodero BpeMeHH (HOPMbI 4acOB MEJIAarorHueckoil paboThl 3a
CTaBKy 3apabOTHOW MaThl) A TEJarornyeckux paOOTHHKOB YCTaHABIMBAETCSd MCXONS W3
COKpAIllEHHO! TPOIOJKUTEIBHOCTH paboyero BpeMeHu He 0osee 36 4acoB B HENIEINIO.

[IpogomxuTensHOCTh paboyero BPEMEHM HIIM HOPMBI YacoB IEJaroruueckoil padoThl 3a
CTaBKy 3apabOTHOW TUIATHI TMENAarorH4ecCKuM pPa0OTHUKAM YCTAaHABJIMBACTCS B 3aBHCHUMOCTH OT
JOJI’KHOCTH U CIIEHUaIbHOCTH.

B 3aBucHMOCTH OT 3aHUMaeMOi TOKHOCTH B pabouee BpeMs Mearorndecknx paboOTHUKOB
BKJTFOYAeTCs ydeOHas (MpernoaaBaTeIbCKasi) M BOCIIUTATENIbHAs paboTa, B TOM YHCIIE TpaKTHIeCKas
HOJATrOTOBKA 00y4aroImuxcs, HHIUBUAYyalbHas paboTa ¢ 00yJalonMMucs, HaydHasi, TBOpUYECKas 1
uccienoBarenbckas pabora, a Takke Jpyras mneaarorudeckas paloTa, NpeaycCMOTpEeHHas
TPYJAOBBIMU  (IOJDKHOCTHBIMH) OOSI3aHHOCTSMH U (WJIM) UWHIUBUAYQJIBHBIM TUIAHOM, -
MeTOuYecKasi, MOATrOTOBUTENbHAS, OpraHU3allMOHHAsA, JAMATHOCTUYECKas, pabdoTa MO BEACHHIO
MOHHTOpHHTa, paboTa, MPEeAyCMOTpPEHHas IJJaHAMH  BOCHUTATENbHBIX, (PU3KYJIBTYPHO-
037I0POBUTEIBHBIX, CHOPTUBHBIX, TBOPYECKMX M UWHBIX MEPONPUATUIH, MPOBOAUMBIX C
00ydarmuMucs.

Hopmbl vacoB memarormueckoil padOTHI 3a CTaBKy 3apa0OTHOM IUIATHI I€IarOTHYECKHX
pabOTHUKOB YCTaHABIMBAIOTCA B ACTPOHOMHYECKMX dacaXx. Hopmbl yacoB ydeOHOU
(mpenoiaBaTeNbCKO) pabOTHl YCTaHABIMBAIOTCS B ACTPOHOMUYECKHUX Yacax, BKIIHOYas KOPOTKHUE
NepephIBHI (MIEPEMEHBI), TMHAMUYECKYIO MMay3y.

3a memaroruyeckyro padboTy widM ydeOHyro (TMpernojaBaTelbCKyl) paboTy, BBITTOIHIEMYIO
Ne1arOrMYecKuM pabOTHUKOM C €r0 MUCBMEHHOTO COTJIACHS CBEPX YCTAaHOBJICHHOM HOPMBI 4acoB
3a CTaBKYy 3apa0OTHOM TUIATHl JTUOO HUIKE YCTAHOBJICHHOW HOPMBI YacOB 3a CTaBKY 3apaOOTHOM
IIaThl, OIUIaTa MPOU3BOJUTCS W3 YCTAHOBJICHHOI'O pa3Mepa CTaBKU 3apa0OTHOM IIIaThl
MIPOTIOPITMOHAIBHO (PAKTUYECKU OTpPEACIICHHOMY 00BbeMy NeAaroru4eckoil paboThl Wi yaeOHOH
(mpemomaBaTeNbCKOil) paboThl, 32 UCKIIOUEHHEM CIIy4aeB BBIIUIATHI CTABOK 3apabOTHOI MjaThl B
MIOJTHOM pa3Mepe, TapaHTUPYEMBIX COTVIACHO MYHKTY 2.2 mpuioxkenus 2 [Ipukaza MuHoOpHayKu
Poccun ot 22.12.2014 N 1601 "O npoaomkuTenbHOCTH paboyero BpeMEHH (HOpMax YacoB
MeJaroru4ecKoil paboThI 3a CTAaBKY 3apaO0THOM IJIATHI) MEarOrHYECKUX PAOOTHUKOB U O TMOPSIKE
oTpeneNieHusl y4eOHOM Harpy3Ku Nelarornyeckux pabOTHHKOB, OTOBapUBAaeMOH B TPYJOBOM
noroBope"  yUUTENsIM, KOTOPBIM HE MOXET OBITh oOecriedeHa ydeOHas Harpy3ka B oObeMme,
COOTBETCTBYIOIIIEM HOPME YacoB Yy4eOHOH (TperoaaBaTenbCcKoi) padoThl, YCTAaHOBJICHHOW 3a
CTaBKY 3apa0OTHOM IUIAThl B HEJEIIO.

5.1.5. Ocobast mMpOMOIKUTEIBHOCTh €XKEIHEBHON pabOThl (CMEHBI) YCTaHABIMBACTCS IS
CIIEYIOIINX KaTeropuii paboTHUKOB:

- paOOTHHKOB, 3aHATHIX Ha paboTax ¢ BpEeIHBIMH W (WJIM) OMACHBIMU YCIOBHSIMHU Tpy.a, TIAC
YCTaHOBJICHA COKpAIIICHHAs] TPOIOJDKUTEILHOCTh paboyero BpeMeHH, - (mpu 36-4acoBoit pabouei
Henene - He Oojiee BochMH 4yacoB/ mpu 30-yacoBoif pabouel Hesiene W MeHee - He 0ojee IIecTH

4acoB);
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- paboTHHKOB B Bo3pacTe oT 16 10 18 jer (B ToM ymcie mosydarommx oouiee odpazoBaHue WU
cpenHee npodeccuoHanbHOE 00pa3oBaHNe U PabOTAIOMIUX B TIEPHO] KaHUKYJ) - (He Oojiee ceMu
4acoB), AJIs TOTy4aronmx oliiee oOpazoBaHue WK CpeaHee MPOoPecCHOHATBHOE 00pa30BaHUEe U
COBMENIAIONINX B TEUYCHHE y4eOHOTO rojia MojydeHue oOpa3oBaHus ¢ pabortoit - (He Oosee 4
4acoB) ;
- paboTHUKOB B Bo3pacTe oT 15 mo 16 yner (B TOM 4mcCIie MOMydaromux oliiee oOpa3oBaHue WU
cpenHee mpodeccruoHatbHoe 00pa3oBaHue U pabOTAIOMIMX B MEPHUO KaHUKYM) - (He OoJiee IATH
4yacoB), oT 14 go 15 net - (He 6osiee 4 4acoB), IS MOTYYAONTUX o0Iee 00pa30BaHUEe WU CPEIHEE
npodeccuoHanbHOe 00pa30BaHUE M COBMEMIAIONIMX B TEYCHHE YYEOHOro rojaa MONydyeHHUe
obOpasoBaHus ¢ paboToi, B Bo3pacte oT 14 10 16 et - (He 6omaee 2,5 yacoB);
- THBAJIHJIOB - B COOTBETCTBHH C MEIUIIMHCKUM 3aKIIFOUEHUEM, BBIIAHHBIM B MOPSAKE, KOTOPBI
yCTaHOBJEH (e/iepaibHBIMHU 3aKOHAMH U HHBIMH HOPMaTHUBHBIMH NPAaBOBBIMU akTamMu P®D;
- coBMecTUTeINeH - (He GoJiee YeThIpex 4acoB) B JIeHb. B THU, KOT/1a IO OCHOBHOMY MECTY paOOThI
pabOTHUK CBOOOJEH OT WCIOJMHEHHUS TPYJIOBBIX OOS3aHHOCTEHW, OH MOXKET paboTarh IO
COBMECTHTEJBCTBY MOJIHBINA pabounii 1eHb (CMeHy). B Tedenne (01HOro Mecs1a/Ipyroro y4eTHOro
nepuoja) NpoJ0JKUTENBHOCTL pabodyero BpeMeHH IpU paboTe M0 COBMECTUTENILCTBY HE JTOJIKHA
MPEBBIIIATH TTOJIOBHHBI (MECSIYHOM HOPMBI pab04YeTo BpeMEHH/HOPMBI pabodero BpeMeHH 3a APYToi
YYETHBIA TIEPHOJ]), YCTAHOBJICHHOU JJISI COOTBETCTBYIOIICH KaTErOpHUH PAOOTHHKOB. YKa3aHHbBIC
OTPaHUYEHUSI TPOJOJKUTEIBHOCTH PabOYero BPEeMEHU MpU pabOTEe 1O COBMECTUTENIHCTBY HE
MPUMEHSIIOTCS B CIIy4asiX, KOT/ia 0 OCHOBHOMY MECTY paboThl pabOTHUK MPHUOCTaHOBUII paboTy B
COOTBETCTBUH C 4. 2 cT. 142 TpynoBoro koaekca P® wium ObLT OTCTpaHEH OT HEE B COOTBETCTBUU C
4. 2 i 4 ct1. 73 Tpyaosoro koaekca PO.
OcobeHHoCTH PabOThI 0 COBMECTUTENBCTBY MEJAarorH4ecKux yCTaHOBJIEHbI [locTaHoBIeHEM

MunTtpyna P® ot 30.06.2003 N 41.

5.2. Pesxum paGouero BpemMeHH.

5.2.1. JIns memarornueckux pabOTHUKOB M MHBIX PAOOTHHUKOB YCTAHABIMBACTCS CIICIYIOUTUN
peXUM:

- MATUAHEBHAS paboyast HeJeNsl ¢ IBYMs BBIXOIHBIMU JHSAMU (Cy000Ta, BOCKPECEHBE).

Bpewmst Hayana u okoHYaHHs pabOTHl YCTaHABIUBASTCS MO COMIANICHUIO MEXIY PaOOTHUKOM U
paboTonarenem, AJis NeAArorndyeckux paboTHUKOB — MO0 UHIUBUIYaTbHOMY IpauKy.

Pexxum paboThl pyKOBOJMTENEH OpraHu3aluu ompeaensercs rpagukoM paboTsl ¢ y4eTom
HEOOXOAMMOCTH 00ECTICYCHHS PYKOBOIAIINX (PYHKITHH.

B cnydasx, korna negarornueckue pabOTHUKU BBITTOJIHSIOT CBOU 00513aHHOCTH HETIPEPHIBHO B
Te4eHue pabodero MAHs, MEpephIB UId MpueMa NUIIM He ycTraHaBiuBaercs. [lemarormyeckum
paboOTHHKAM B TaKUX CIydasx 00ecleurBaeTCsi BO3MOKHOCTh IIpUeMa MUIIK B TeUeHHE pabovero
BPEMEHH OJJHOBPEMEHHO BMECTE C 00YYaIOIIUMHUCS UM OTJENBHO B CIIEUAIBHO OTBEIEHHOM JIJIst
ATOM LEIU TOMEILECHHH.

[Ipu cocraBienun rpa@ukoB paOOTHI MEJArOTMYECKUX M APYTUX paOOTHHUKOB MEpPEpHIBBI B
pabouemM BpeMeHH, COCTaBIsIoImME OoJjiee ABYX YacOB IO, HE CBSI3aHHBIC C UX OTIBIXOM U
MPUEMOM IUIIH, HE TOMYCKAIOTCS.

[Ipu cocraBneHuu pacnucaHuil 3aHATUN OpraHU3aIMsl 00s3aHa UCKIIOUYUTH HEPALMOHAIbHbIE
3aTpaThl BpEMEHH pPAOOTHUKOB, BEAYIIMX MPENOAaBaTEIbCKyl0 paboTy, C TeM 4YTOOBl HeE
HapPYIIAJach UX HETIPEPHIBHAS ITOCIIEIOBATEILHOCTh U HE 00Pa30BBIBATIUCH TUTEIHHBIC TICPEPHIBBI
MEXYy KaXIbIM 3aHSATHEM, KOTOpBIE JUIsi HUX paboO4YlM BpEeMEHEM HE SBISIOTCS B OTJIMYHE OT
KOPOTKHUX TIEPEPHIBOB (MIEPEMEH ), YCTAHOBICHHBIX JIsl 00YJarOIIHUXCSI.

JlnuTenbHbIE TEepephIBbl MEXKIY 3aHSATUSMU IPH COCTAaBICHUHM DPACIHCAHUS JIOMYCKalOTCA
TOJIBKO TIO MUCbMEHHOMY 3asIBIICHUIO PAOOTHHKOB, BEIYIIUX IPENOIaBaTEIbCKYIO padoTy.

[leproapl KaHUKYJISIPHOTO BPEMEHH, YCTAHOBJICHHBIC JJI OOYYalOIIMXCSl OpPTaHU3allUd U He
COBMAJIAIONIUE JIs MEJArOrHuYecKuX PabOTHHKOB M WHBIX PAOOTHHKOB C YCTAHOBJIICHHBIMH WM
COOTBETCTBEHHO €XETOJHBIMU OCHOBHBIMU YIJIMHEHHBIMH U €KETOJHBIMU JOIMOJHUTEIbHBIMU
OIUIAYMBACMBIMU OTIYCKAMH, €XKETOJHBIMH OCHOBHBIMH M €XKETOJHBIMH JOMOJHUTEIHHBIMU
OIJIAYMBAEMbIMU OTITYCKaMHU (JJajiee COOTBETCTBEHHO - KAHUKYJISPHOE BPEMS U OTITYCK), SIBIISIFOTCS

crpanuna 11 u3 25


consultantplus://offline/ref=9D8161AA42813FF2C5CEF20345109A18045E915A4D486592BF0D91A3DD55F1698951AD87C989255BD5FDEA92C00C9338499B9D4E29600D2920957050752FD69E8AD71346AE355AB825E8244935C801E4C3A6B107E1d6RBM

IIpaBuna BHYTpeHHETO TPYAOBOTO PACIIOPSAAKA

JUI HUX pabOYMM BPEMEHEM C OIUIaTON TPyZa B COOTBETCTBHH C 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoit
denepanuu.

5.2.2. B KaHUKyIsIpHOE BpEeMs, HE COBIIAJAIOIIEe C OTITYCKOM IEAarornyecKux pabOTHUKOB,
Hayajo paboyero BpemeHH ycraHaBnuBaercs ¢ 8.00 yacoB /15 BceX MeIarorn4eckux paboTHUKOB
VYupexneHus.

[legarornyeckue paOOTHUKU B KaHUKYJISIPHOE BPEMs BBIMOJHAIOT MEaroruyeckyio (B ToM
YHCcIIie METOAMYECKYIO U OPraHU3alMOHHYI0) padoTy, CBI3aHHYIO C peau3alieil 00pa3oBaTeaIbHON
IporpaMMbl, B Tpefenax HOPMUPYEMOW YacTH UX IMeJarornyeckoil padboTsl (YCTaHOBIEHHOTO
o0bemMa y4eOHOM (TPEHUPOBOYHOMN) HArpy3KU (MEeIarormueckoil paboThl), ONMPEISICHHON UM JI0
Hayaja KaHWKYJISPHOIO BPEMEHH, a TaKKe BPEMEHHM, HEOOXOAMMOIO JJsi BBIIOJHEHHUS pador,
npeaycMoTpeHHbIX myHKToM 2.3 Ilpukasza MunoOpuayku Poccum ot 11.05.2016 N 536 "O6
yrBepxaeHur OcoOeHHOCTe! pexuMa pabodyero BpeMEHU U BPEMEHH OT/AbIXa MeAarorndeckux u
UHBIX pPa0OTHHKOB OpraHW3alMi, OCYIIECTBISIONIMX 0Opa3oBaTENbHYIO AEATENbHOCTH" (IpHU
YCIIOBUU, YTO BBIIIOJHEHUE TAKUX PadOT MJIAaHUPYETCS B KAHUKYJISIPHOE BPEMs).

Pexxum paboyero BpeMEHH YYHTENEW, OCYLIECTBISIOMIMX OOydeHHEe NeTed Ha oMy B
COOTBETCTBUM C MEIMULMHCKUM 3aKIOYEHUEM, B KAHUKYJSIPHOE BPEMs OINPEAEIAETCS C y4ETOM
KOJINYECTBA YAaCOB YKa3aHHOI'0 00y4YeHUs TaKUX JETeH, yCTaHOBIEHHOTO UM JI0 Hayaia KaHUKYII.

KanukynspHoe BpeMs, He COBMHAJaOlIee C OTIIYCKOM I€Jaroruueckux pabOTHUKOB,
UCTIONB3YeTCsl TakkKe IS HX JONOJHHUTEIBHOTO MPOo(pEeCcCHOHATBHOIO 00pa3oBaHHUs B
YCTaHOBJIEHHOM TPYJIOBBIM 3aKOHOJIaTE€IbCTBOM MOPSIJIKE.

5.2.3. Pexxum pabodero BpEeMEHM MEJarornyeckux pabOTHUKOB, MPUHATHIX Ha paboTy B
nepuoj, JIETHETO0 KaHUKYISAPHOTO BpeMEeHH oOOydalolluxcsi, OIpeaenseTcss B Mpeienax
IPOIOJDKUTEIBLHOCTH pabouero BpeMeHH MM HOPMBI YacOB NEIarornyeckoi paboThl B HEEIIO,
YCTaHOBJICHHOM 3a CTaBKY 3apa0OTHOM IIJIATHI.

5.2.4. Pexxum paboyero BpeMEHH 3aMeCTUTENCH PYKOBOJAUTENST B KaHUKYISIPHOE BpeMsl, HE
COBMAJIAIOIIEE C UX OTIIYCKOM, OTPEEIIIeTCs B IPeienax MpoI0JKUTEIbHOCTH paboyuero BpeMeHHu,
YCTaHOBJICHHOM 110 3aHUMAEMOU JTOJKHOCTH.

PaGoTHukn w3 4mcna y4eOHO-BCIIOMOTATEIBHOTO W OOCTY)KHMBAIOIIETO TEepcoHasa
OpraHM3aly B IE€PUOJ, HE COBMAJAIOLIUN C HUX OTIYCKOM, MPUBJIEKAIOTCS JUIS BBIIOJHEHUS
OpPraHM3aI[MOHHBIX M XO3AWCTBEHHBIX paboOT, HEe TpPeOyIOIUX CHEMUAIbHBIX 3HAHUN U
KBaJIM(HUKAIIMY, B COOTBETCTBUHU C 3aKOHO/aTeNILCTBOM Poccuiickoii Deneparui.

5.2.5. OTBETCTBEHHOE JIUIT0, HA3HAYEHHOE paboTomareneM, BEACT YIeT BpeMEHH, (DAKTHICCKU
0TpabOTaHHOTO KaX/IbIM paOOTHUKOM, B Talelse yyeTra pabodero BpeMeH .

5.3. I[Ipo10KATENIEHOCTE paboOvero THS WM CMEHBI, HETIOCPEACTBEHHO MPEIIICCTBYIOIMINX
HepaboueMy Mpa3IHUYHOMY JIHIO, YMEHBINIAETCS Ha OJMH Yac.

5.4. Hepabounumu nipa3qHUYHBIME THSIMU B Poccutickoit Denepamnuu SBASIOTCS:

1-6 u 8 stHBaps — HOBOTOAHUE KAHUKYJIBL;

7 ssuBaps — PoxxniectBo XpuCTOBO;

23 ¢epans — Jlens 3ammuTHIKa OTeUecTBa;

8 Mapta — MeX1yHapOHbIN KEHCKUW JICHb;

1 mas — IIpaznguuk Becubl u Tpyna;

9 mas — Jlens [ToGempr;

12 utons — Jlenn Poccuu;

4 Hos10pst — JleHb HApOAHOTO €TMHCTBA.

5.5. PaGora 3a npeaenamu padoyero BpeMeHHu.

5.5.1. PaGoronarens uMeeT MpaBO B MOPSJKE, YCTAHOBICHHOM TpynoBbIM Kojaekcom PD,
npUBJIeKaTh pabOTHUKA K paloTe 3a MpenesiaMu MPOIOKUTEILHOCTH paboyero BpeMEHH,
YCTaHOBJICHHOM JIJII TAaHHOTO pa0OTHUKA B COOTBETCTBUU C TpymoBBIM KojaekcoMm P®D, npyrumu
¢denepanbHBIMH 3aKOHAMHM M MHBIMH HOPMATHUBHBIMU IPABOBBIMU aKTaMu P®, KOJJIEKTHBHBIM
JIOTOBOPOM, COTJIALIEHUSIMHU, JJOKATbHBIMU HOPMAaTUBHBIMU aKTaMH, TPYAOBBIM JJOTOBOPOM:

- €CJIM BO3HHKJIa HEOOXOIMMOCTh B CBEPXYpPOUHOU padoTe;

- eciii pabOTHUK pabOTaeT Ha YCIOBHUSIX HCHOPMUPOBAHHOTO pabovero JHs.
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5.5.2. CBepxypouHass pabota - pabora, BBINONHsAEMAass PAaOOTHUKOM 10 WHHUIIMATHBE
pabotonaTens 3a TpeaesiaMd YCTaHOBJIEHHOHN Il paOOTHHKA MPOJODKHTEIBHOCTH pabodero
BpeMEHH (€XKeTHEBHOIN paOOThI (CMEHBI)).

[IpuBneueHne K CBEepXypo4yHOM paboTe AomycKaeTcss B CiIydasX, MpeIlyCMOTPEHHbBIX
Tpynoseim konekcom PO.

[TpoaomKUTENEHOCTD CBEPXYPOUHOM pabOThI HE JOJKHA MPEBHIIIATH [ KaXKJ0T0 paOOTHHKA
YETBIPEX YACOB B T€UEHUE ABYX AHEN nonapsaa u 120 yacos B rox.

5.5.3. HeHopMupOBaHHBIN pabounii JeHb - OCOOBIH pPEXKUM pPabOTHl, B COOTBETCTBHH C
KOTOPBIM OTJeNIbHbIe pa0OTHUKM MOTYT MO paclopsbKeHHI0 padoTojaaTelis MpH HEOOXOIUMOCTH
SMU30JMYECKH TMPHUBIEKATbCS K BBIOJHEHUIO CBOMX TPYIOBBIX (YHKIMI 3a mpeaenamu
YCTaHOBJICHHOM JJII HUX MPOJOJIKUTEILHOCTH pabodero BpeMeHH.

5.5.4. PaGoTHuKYy, paboTapIieMy Ha YCJIOBHSX HEMOJHOTO paboyero BpeMEHH,
HEHOPMHUPOBAHHBIN pa0ouuil JE€Hb MOXKET YCTAaHABIMBATHCS, TOJBKO €CIH COTJIAIICHHEM CTOPOH
TPYJAOBOTO JOTOBOpa YCTaHOBJIEHA HEMOJIHAs palouas HeAess, HO C MOJIHBIM pabodyuM JTHEM
(cmeHol) (4. 2 c1. 101 TK PD).

5.5.5. HenopMupoBaHHBIM pabo4Hii IeHb YCTAaHABIMBACTCS ISl CIEAYIOUINX JOJKHOCTEH:

- 3aMEeCTUTENh JUPEKTOpa MO YIeOHO-BOCITUTATEILHOM padoTe;
- 3aMEeCTUTENh JUPEKTOPA MO BHEIIKOJIHHOW BHEKJIACCHOW BOCIIMTATEIILHON padoTe;

- 3aMECTHTENb TUPEKTOpa 1Mo 0e30MacHOCTH 00pa30BaTEILHOIO MPOLIECcCa;

- TJIaBHBIN OyXranTep;

- 3aBEAYIOLMI XO0351CTBOM;

- CIIELIMAIIACT T10 KaJpam;

- CIICLIMAIUCT 110 OXpaHe TPyAa;

- JKOHOMHCT;

- IOPUCKOHCYJIBT;

- Oyxranrep;

- KOHTPAKTHBIN YIIPaBIIAIOLINN;

- TEXHUK;

- ceKpeTapb y4eOHO YacTH.

5.5.6. Ecnu nnoe He npexycMoTpeHo TpyaoBeiM koaekcom P®, nuil B Bo3pacte ao 18 et
3ampeniaeTcs HampaBlIATh B CIy:KeOHbIE KOMaHIMPOBKH, MPHUBICKATh K CBEPXYpPOUHOU padore,
paboTe B HOYHOE BpeMs, B BBIXOJHBIE U Hepabouue MpazTHUYHBIE THU, K MHBIM padoTam,
ycTaHOBJIEHHBIM TpynoBbM KogekcoM PO u [IpaBurenscteom PO.

6. Bpems oTabixa

6.1. Buabl BpeMeHH oTabIXA.

6.1.1. Bpemsi oTapixa - Bpems, B TE€UCHHE KOTOPOTO paOOTHUK CBOOOJIEH OT HCIIOJTHEHUS
TPYAOBBIX 00513aHHOCTEN U KOTOPOE OH MOXKET UCIOIB30BaTh IO CBOEMY YCMOTPEHHUIO.

6.1.2. Bugamu BpeMeHU OTIbIXA SBISIOTCS:

- IepePHIBBI B TeUCHHE pabovero THS (CMEHBI),

- ©KETHEBHBIN (MEXITYCMEHHBIN) OT/IBIX;

- BBIXO/IHBIE JTHU (€KEeHEIeTbHbIN HEMPEPBIBHBIN OTbIX);

- HepaOouue nmpa3gHUYHbIEC THU;

- OTITyCKa.

6.2. IlepepniBbI B padore.

6.2.1. PaboTHHKAaM yCTaHABIUBAETCS MEPEPHIB U1 OTABIXA U MUTAHUS TPOAOTIKUTEITHHOCTHIO
He MeHee 30 MUHYT U He OoJiee IBYX 4acoB. /laHHBIN mepephiB HE BKIIOYACTCS B pabodee Bpemsi.
VYka3aHHBIA MEepephIB MPEIOCTABISACTCSA Naxe, €CIU MPOIOJDKUTEIIEHOCTh €KETHEBHOW pPabOThHI
(cMeHbI) pabOTHHKA HE MPEBBIIIAET YETHIPEX YaCOB.

[IpueM nuUIM y4YUTENSIMU TPOU3BOAMUTCS B MECTE, OTBEAECHHOM i MpUEMa MHUIIH
COTPYJIHUKOB B Yachl, CBOOOIHBIE OT YPOKOB MJIM COBMECTHO C IETbMHU B CTOJIOBOH.

[IpueM muiM BOCHUTATENSIMU OCYIIECTBISIETCS B YCTAHOBJICHHOE PEXHMOM JIHS BpeMs B
MecCTe, OTBEICHHOM ISl IpUeMa IUIIH.
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6.2.2. B Teuenume paboyero BpEeMEHU MPENOCTABISAIOTCS CIELHaNIbHbIE IepEpPbIBHI,
00yCIIOBJICHHBIE TEXHOJIOTHEN U OpraHu3alyell Mpou3BOJICTBA U TPYa.

CrnenuanbHble TMEPEPbIBBI MPEAOCTABISAIOTCS TakXKe€ B HMHBIX CIIydasiX, YCTaHOBJIEHHBIX
3aKOHOM.

CrieninaibHbBIE TIEPEPHIBBI BKIIOYAOTCS B paboyee BpeMsl.

6.3. Beixoaublie 1HA

6.3.1. IIpoaOmKUTENBHOCTD €KEHEASTBHOTO HEMPEPHIBHOTO OT/IbIXA HE MOXKET ObITh MeHee 42
4acoB.

6.3.2. YcTaHoBIeHa MATHAHEBHAS paboyasi HeJesl, BBIXOJHBIMU THSMU SIBISIIOTCS Cy000Ta 1
BOCKPECEHBE.

6.3.3. OqgHoMmy wu3 poautened  (ONMEKyHY, TONEYUTENIO0, MPHEMHOMY POAUTEINIO),
paboraroniemy B paiionax Kpaiinero CeBepa W NMpUpPaBHEHHBIX K HUM MECTHOCTSX, UMEIOIIEMY
pebenka B Bo3pacte 10 16 5eT, Mo MHCHMEHHOMY 3asBICHUIO €KEMECSYHO MPEIOCTABIISICTCS
JIOTIOJTHATEILHBIN BBIXOAHOU JIEHb 0€3 COXpaHEeHUs 3apaboTHOM TUIATHI.

6.4. Buabl oTnyckoB

6.4.1. PaboTHUKAM TPEIOCTABISCTCS €XKETOJHBIH OCHOBHOW  OIUITAYMBAEMBIN  OTITYCK
IPOJODKUTEIBHOCTBIO 28  KalleHAApHBIX  AHEW.  YIAJIMHEHHBIH  OCHOBHOM  OTIYCK
(MPOAOIKUTENHHOCThIO OoJiee 28 KaJCHAApHBIX JHEW) TMPEeAoCTaBiseTCS paOOTHHUKaM B
cooTBeTcTBUH ¢ TpynoBbIM KojekcoM PO 1 uHbIME (penepanbHbBIMU 3aKOHAMH.

6.4.2. IlemarornueckuM paOOTHHKAM MPETOCTABIISAETCS €KErOIHBIH OCHOBHOM YIJIMHEHHBIN
OIUIAYMBAEMBIA OTHYCK, MPOJOJDKUTEIBHOCTh KOTOPOTO ycTaHaBiuBaeTcsi I[IpaBuTenbcTBOM
Poccuiickoit deneparumu.

[Menarornueckue pabOTHUKKM HE pexe dYeM uepe3 Kaxkasie 10 JseT HenpepbIBHOU
MeAarornyeckoil paboTbl MMEIOT MPaBO Ha JUIMTENBHBIM OTIYCK CPOKOM /0 OJHOro rojaa 0e3
OTLJIATHI.

6.4.3. ExxeroHpIi OCHOBHOM OIUIAYMBAaEeMbI OTIYCK paOOTHHKaM B Bo3pacte a0 18 et
MPEA0CTABISACTCA MPOAOHKUTENBHOCTHIO 31 KaneHaapHbIi JeHb.

6.4.4. PaboTHMKaM C HEHOPMHUPOBAHHBIM pPaOOYUM JHEM TMPEIOCTABISICTCS €KErOIHBIN
JIOTIOJTHUTEIBHBIN OIJIAYMBAEMBbIN OTITYCK MPOJOIKUTEIBHOCTHIO 3 (TpH) KaJIeHTAPHBIX JHS.

6.4.5. ExxeronHplii JOMOJHUTEIBHBIA OIUIAYUBAEMBIA OTIYCK MPOJOJKUTEIBHOCTBIO HE
MEHEe CeMH KaJIeHIapHBIX JHEH MpejocTaBseTCsl pAa0OTHHKAM, YCIOBHS TPYy1a Ha pab0YnX MecTax
KOTOPBIX MO pe3yJbTaTaM CIEHaTIbHON OIEHKH OTHECEHBI K BPEAHBIM YCJIOBUSM TpyAa 2, 3 unu 4
CTETIeHH TUOO0 K OIACHBIM YCIIOBUSAM TPYAA.

[IpoaoMmKUTENEHOCTD €KEr0JHOTO JAOMOIHUTEIBHOTO OIIAYMBAEMOT0 OTITYCKAa KOHKPETHOTO
paboOTHUKA  YCTaHABIMBACTCA  TPYAOBBIM  JOTOBOPOM  HAa  OCHOBAaHUU  OTPACIEBOTO
(MEXO0TpacieBOro) corjiameHus U KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBOPA C YYETOM Pe3yJIbTaTOB CIIELUAIbHOM
OLICHKH YCJIOBHU Tpya.

6.4.6. Kpome yCTaHOBJIEHHBIX 3aKOHOJATEIBCTBOM €XKETOJHBIX OCHOBHOI'O OINIAYMBAEMOIO
OTIYyCKa W JOTIOJIHUTEIBHBIX OIIAYMBAEMBIX OTITYCKOB, KOTOPBIC MPEIOCTABISIOTCS Ha OOIIMX
OCHOBaHUSX, JIUIaM, pa0OTAIOIINM B TIPUPABHEHHBIX K pailoHaMm KpaitHero CeBepa MECTHOCTSIX,
MPEAOCTABIAIOTCS  JIOMOJIHUTENbHBIE —OIUIaUMBAeMble OTIYCKa MPOJOLKUTENIBHOCTIO 16
KaJICHAQPHBIX JTHEHU.

OOmiasi TPOJOKUTENFHOCTh €KETOAHBIX OIUIAYMBAEMBIX OTIYCKOB pabOTaroNIMM  TI0
COBMECTUTEJILCTBY YCTaHABIMBAETCS HAa OOIIMX OCHOBAHUSIX.

6.4.7. Ilo ceMeitHBIM 0OCTOSITETILCTBAM M IPYTUM YBaXHUTEIHHBIM NMPHUUMHAM PaOOTHHUKY IO
€ro MUChbMEHHOMY 3asBJICHHIO MOXKET OBITh MPEJOCTaBIEH OTIYCK 0€3 COXpaHEHHs 3apabOTHOM
IUIAThI, MPOJOJIKUTEIFHOCTh KOTOPOTO OMPEENSIeTCS MO COTVIAMICHUIO MEXKIy PaOOTHHKOM U
paboTtomarenem.

PaboTonarens 00s3aH Ha OCHOBAaHMM MUCHMEHHOTO 3asBJICHHUS PAOOTHUKA IPEIOCTaBUTh
OTIYCK 06€3 coXpaHeHHUs 3apa00THOM IJIATHI:

- paboTarouIM MeHCHOHepaMm 10 CTapocTH (110 BO3pacTy) - 10 14 KajJeHIapHbIX AHEH B roay;

- paboTaronuM HHBaIUAaM - 10 60 KaJeHIApHBIX THEH B TOAY;
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- paboTHUKaM B Ciydasx pOXIEHHUS peOeHKa, perucrpauuud Opaka, CMEpPTH OJIU3KHX
POJICTBEHHUKOB - JI0 MATH KaJleHAAPHBIX JTHEH;

- B JAPYTUX CIIy4Yasx, IPeIycMOTpeHHbIX TpynoBeiM kojekcom PO, mabIMU (heneparbHbIMU
3aKOHaMU MO0 KOJUIEKTUBHBIM JOTOBOPOM.

6.5. Ilopsaok ucUMCIIeHUs U IPEJOCTaBICHHS OTIIYCKOB.

6.5.1. HepaGouune npa3aHUYHBIC THUA, TPUXOSAIIHECS Ha MIEPUO]] €KETOTHOTO0 OCHOBHOTO HIIH
€KETOJIHOT0 JI0NOJHUTENBHOIO OIJIAYMBAEMOI0 OTITYCKA, B YMCJIO KAJIEHJAPHBIX THEN OTIIyCKa HE
BKJIIOYAIOTCA.

[Ipu wucuucnenun oOWEH NPOAOIKUTEILHOCTH €XErOJHOTO OIUIAYMBAEMOro OTITyCKa
JOTIONTHUTEJIbHBIE  OIUIaYMBaeMble  OTIYCKa CYMMHUPYIOTCS C  €XKEroAHbIM  OCHOBHBIM
OTUIAYMBAEMBIM OTITYCKOM.

6.5.2. Ilo cornameHuio Mexay pabOTHUKOM W pabOTO/aTE]IeM €KETOJHBIA OTUIaYuBaeMbId
OTITYCK MOXKET OBITh pazaesieH Ha yacTu. [Ipu 3ToM XOTs Obl O1HA U3 €ro YacTeil 10KHA OBITh He
MeHee 14 kaneHaapHbIX THEH.

6.5.3. OmaunBaeMblil OTITYCK JIOJDKEH MPEIOCTABIATHCS pAOOTHHUKY €KErOIHO.

[IpaBo Ha ucCMONB30BAaHME OTIMYCKAa 3a MEPBBIA o] pabOThl BO3HHMKAET y pabOTHUKA IO
UCTEYCHUH IIECTH MECAIIEB €r0 HEMPEPBIBHOW padoThl y naHHOTrO padoronatens. [1o cornmamenuio
CTOPOH OIIAYMBAEMbIi OTIYCK PaOOTHUKY MOKET OBITh NMPEAOCTaBIEH U O OKOHYAHHUS 3TOTO
CpoKa.

Jlo ucredeHusl MIECTU MECALIEB HEMIPEPHIBHOM pabOThl OMJIaYMBAEMBbIH OTITYCK I10 3asIBICHUIO
paboTHHKA OJKEH OBbITh MPEIOCTABIICH JKEHIIMHAM NEpe] OTIYCKOM Mo O€peMEHHOCTH U pojaM
WIM HEMOCPEICTBEHHO IMOocie Hero, paboTHUKAaM B Bo3pacTe 110 18 neT u Ipyrum pabOTHHKaM B
cllyyasix, npeaycMoTpeHHbIX TpynoBeiM KogekcoM PD u genepanbHbIME 3aKOHAMH.

OTnyck 3a BTOpOH M MOCIEAYIONIUE TOIbl padOThl MOKET MPEIOCTABIATHCSA B J1I000€ BpeMs
pabouero roja B COOTBETCTBUU C OUYEPEAHOCTHIO MPEAOCTABICHHS €XKETOIHBIX OIIaYMBaeMbIX
OTITYCKOB, YCTAHOBJIEHHOM y JaHHOTO paboTomaTens.

6.5.4. OyepeAHOCTh NPENOCTABICHUS OIUIAUMBAEMBIX OTIIYCKOB OIPEAEISAETCS €KErOAHO B
COOTBETCTBUU C TIpauKOM OTIIYCKOB, YTBEpKIaeMbIM paboTodaTreseM C Y4eTOM MHEHUS
BBIOOPHOT'O OpraHa MepBUYHON MPO(COIO3HON OpraHM3alKy HE MO3/HEE YeM 3a JIBE HEAETH J0
HACTYIUICHHS KaJIEHIApHOTO rojia B MOPAJIKE, KOTOPbIN yCcTaHOBIIEH TpynoBbiM KojgekcoMm PO miis
MPUHSITHS TOKAJIbHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB.

I'paduk oTyckoB oOs3aTeNeH Kak JjIs paboToMaTess, Tak U JUisl paOOTHHKA.

O BpeMeHM Hayasa OTIycKa paOOTHHK JTOJKEH OBITh U3BEIIEH O] OIKCH HE TI03/IHEE YeM
3a JIB€ HeJleJH JI0 ero Havasa.

6.5.5. OTHenbHBIM KaTETOpUsSM pPAOOTHUKOB B CIy4asX, MPEIyCMOTPEHHBIX TpyIOBBIM
KojiekcoM P® u wHBIMH denepaqbHBIMA 3aKOHAMHU, €KETOJHBINM OIUIaYUBAaeMbId OTITYCK
IPEJOCTABIISACTCS TI0 UX JKEJTaHWIO B ynoOHOe sl HUX Bpems. Ilo xemaHuio Myxa €XeroJHbIN
OTIIYCK €My MPEAOCTABISAETCS B EPUOJI HAXOXKACHHUS )KEHBI B OTITYCKE 110 OEpEMEHHOCTH U PoJam
HE3aBUCHMO OT BPEMEHH €ro HEeNPephIBHOM paboThl y paboToaaress.

6.5.6. ExxeroiHpIN OTTauUBAEMBbIi OTITYCK JTOJDKEH OBITH TIPOJIJICH MITH TIEPEHECEH Ha APYTron
CpPOK, onpezensieMblii paboToaTeneM ¢ y4eTOM MoKeJIaHuil pabOTHHKA, B CIIyYasX:

- BPEMEHHOM HETPYAOCIIOCOOHOCTH PaOOTHHUKA;

- HCTIOJIHEHHSI PAOOTHUKOM BO BPEMsI €KET0THOTO OIIaYMBAEMOT0 OTITyCKa TOCYAapCTBEHHBIX
00s13aHHOCTEH, €CIU 711 3TOT0 TPYAOBBIM 3aKOHOJIaTEIbCTBOM IIPETYCMOTPEHO OCBOOOXKACHHUE OT
paboTsI;

- JpyTHUX ciy4asiX, HIOpeIyCMOTPEHHBIX TPYAOBbIM 3aKOHOAATEIbCTBOM, JIOKAIbHBIMU
HOPMATUBHBIMH aKTaMH.

3anperniaercs He MPEIOCTABIATH €XKETOAHbIN OIJIauMBAEMbIN OTIYCK B TE€UEHHE JBYX JIET
MOJIPSI/L, a TAK)KE HE MPEAOCTABISITh €KETOAHBIN OMIaYMBaEMbIi OTIYCK PaOOTHHKAM B BO3pacTe
1o 18 et u paboTHUKaM, 3aHATHIM Ha paboTax ¢ BPEAHBIMH U (MJIM) OMTACHBIMH YCIIOBUSMHU TPY/Ia.
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6.5.7. Jluniam, paOoTaroOUIMM IO COBMECTUTEIBCTBY, €XKErOJHBIC OIJIAYMBACMbIE OTITyCKa
MPEIOCTABIISAIOTCS OJHOBPEMEHHO C OTIIYCKOM 10 OCHOBHOM paborte. Ecnu Ha pabore mno
COBMECTHUTEIBLCTBY pA0OOTHHK HE OTPadOTal MIECTH MECAIIEB, TO OTIYCK MPEIOCTABIISCTCS aBAHCOM.

B cnywae, korma Ha paboTe MO COBMECTHUTENIBCTBY MPOJOJKUTENBHOCTh €KEroJHOTO
OIIAYMBAEMOT'0 OTITYCKa PaOOTHUKA MEHBIIE, YeM MPOJIOJKUTEIHHOCTh OTIYCKA TI0 OCHOBHOMY
MeCTy paboThl, paboTOMATENb 110 MPOChOe PaOOTHUKA MPEJOCTABIISIET €MY OTIYCK 0€3 COXpaHEHUs
3apabOTHOI MIaThl COOTBETCTBYIOIIEH MPOIOIKUTEIBHOCTH.

6.5.8. ExxeronHpIi OCHOBHOM OIUIAYMBAaEeMbI OTIYCK paOOTHWKaM B Bo3pacte a0 18 et
MPEIOCTABIISIETCS B yIOOHOE JIJISl HUX BPEMs.

6.5.9. Ilo mpockbe ogHOrO M3 poauTeNel (OnmeKyHa, MONMEYUTENs ), padOTaIINX B palloHax
Kpaiinero CeBepa u mpupaBHEHHBIX K HUIM MECTHOCTSIX, paboToaTeNlb 00s13aH MPEIOCTABUTh EMY
€XKETOMHBIM OIUTAYMBACMBIM OTMYCK WMJM €ro 4YacTh (He MeHee 14 KaneHJTapHBIX HEW) s
COIIPOBOKCHUS peOeHKa B Bo3pacTe 110 18 jeT, moctynaromiero Ha 00y4eHue o oopazoBaTeIbHbIM
mporpaMmaM CcpeaHero mNpo(ecCHOHATBHOTO O00pa30BaHUsS WM BBICHIETO O0pa3oBaHUS B
OpraHu3aliy, PaCcIoIOKEeHHbIe B Apyroil MectHocTH. [Ipyn Hamuumum nByX u Oosee aeTeil oTimyck
JUTSL YKa3aHHOM 11eJIM IPEIOCTaBISETCS OJJUH pa3 JUIsl KaKI0ro peOeHKa.

6.5.10. Om3pIB paboTHHMKA W3 OTIyCKa JOIMYCKaeTcs TOIBKO C ero cormacus. He
UCIIOJIb30BaHHAsl B CBS3M C 3THUM 4YacTh OTIIyCKa JOJDKHA OBITh NpEAOCTaBJI€HAa IO BBIOOPY
paboTHHKaA B yI0OHOE IS HETO BpeMs B TEUCHUE TEKYIIEro paboyero roja Uil NpUCOEIUHEHA K
OTIYCKY 3a CIIeyIoNui paboduii ros.

He momyckaetcst OT3bIB U3 OTIyCKa paOOTHHKOB B Bo3pacTe 10 18 net, 6epeMeHHBIX JKEHIIHH
1 pabOTHUKOB, 3aHATHIX HA pabOTax ¢ BPEIHBIMU U (MJIM) OMACHBIMH YCIOBUSIMHU TPY/A.

6.5.11. YacTp €XeroJHOro oriayuBacMoro OTIyckKa, IpeBblIaoas 28 KajJeHAapHbIX THEH,
M0 MUCbMEHHOMY 3asBJIEHUIO PAOOTHHKA MOXET ObITh 3aMEHEHA JCHEKHOM KOMITeHCaIueH.

[Ipy cyMMHpPOBAaHUU €KETOAHBIX OIUIAYUBAEMBIX OTIYCKOB WIJIM MEPEHECEHUH €KErOHOTO
OTUTAYMBAEMOT0 OTITYCKa Ha CICAYIOMUA paboumii TOJ JACHEKHOW KOMIIEHCAIUEeH MOTYT OBITh
3aMEHEHBI YaCTh KaXKIOTO €KETOHOTO OIJIaYMBaeMOT0 OTITyCKa, PEeBBIIIaronias 28 KaJeHIapHbIX
JIHEH, WK JIF000€ KOJIMYECTBO THEH U3 DTOH YacTH.

He nmomyckaercst 3aMeHa JI€HEXHOH KOMIEHCAIIUEeH €XEroJHOr0 OCHOBHOTO OIJIAYMBAEMOI0
OTIIYCKa M €XETOAHBIX JOMOJTHUTEIbHBIX OIUIAYUBAEMBIX OTIYCKOB OEpPEMEHHBIM XEHIIMHAM M
paboTHUKaM B Bo3pacTe A0 18 NeT, a TakkKe €KEroAHOrO JOIMOJHUTEIBHOTO OIIaYhBAEMOTO
OTIycKa pabOTHUKaM, 3aHATHIM Ha pad0Tax ¢ BPEAHBIMH U (MJIM) ONTACHBIMH yCIOBUSAMH TPyAa, 3a
paboTy B COOTBETCTBYIOIIUX YCIOBHSX (32 MCKJIFOUEHHWEM BBHITUIATHI JICHE)KHOW KOMITEHCAINH 32
HEUCIOJb30BaHHBIM OTHMYCK MpPU YBOJBHEHUHU, a TaKXKE CIIy4aeB, YCTAaHOBJIEHHBIX TpyHOBBIM
KojiekcoM PD).

6.5.12. [Ipn yBONbHEHWH paOOTHUKY BBHITUIAYMBACTCS JICHE)KHAss KOMIICHCAIUS 3a BCE
HEUCIOJIB30BaHHBIC OTITYCKA.

[lo nucbMeHHOMY 3asBJIEHHI0O pPaOOTHHKA HEHCIONb30BaHHBIE OTIMYCKa MOTYT OBITh
MPEIOCTABIEHBI EMY C MOCIEIYIOIIUM YBOJBHEHHEM (32 UCKIIOYCHHEM CIy4aeB YBOJIBHEHUS 3a
BUHOBHBIE JeiicTBus). [Ipu 3TOM THEM YBOJIBHEHUS CUMTAETCS MOCIEAHUM IEHb OTITyCKa.

[Ipu yBOJIEHEHUU B CBSI3U C HCTEUCHHEM CPOKA TPYAOBOTO JOTOBOPA OTITYCK C TOCIEIYIOIIHM
YBOJILHEHUEM MOJKET MPEAOCTABIATHCS M TOTAA, KOTAa BPeMsl OTITYCKa MOJHOCTHIO MJIM YaCTUYHO
BBIXOJIMT 32 IIPeJIeiIbl CPOKa ITOTO IOTOBOpa. B TaHHOM ciiydae THEM YBOJIBHEHHSI TAKKE CAUTACTCS
MOCJIEIHUN I€Hb OTIYCKA.

B cmywae mpemocraBieHHs OTIYCKa C TOCIEAYIOUIUM YBOJBHCHHEM TIPU PACTOPKCHHUH
TPYZOBOIO JIOTOBOpa 10 MHULIMATUBE paOOTHUKAa OH MMEET MPaBO OTO3BaTh CBOE 3asBJICHHE 00
YBOJILHEHUU JI0 JIHA Hadaja OTIYyCKa, €CIM Ha €ro MECTO He MpPHIJIAIICH B MOPSAKE MepeBojia
JIPYroi pabOTHHK.

7. JucTtaHuMOHHasA (yaajaeHHas1) pabora

7.1. PabOTHHKM MOTYT TIE€PEBOAMUTHCS Ha IUCTAHIMOHHYIO (yHajleHHy) paboTy 1o
COTJIAIIICHUIO CTOPOH, a B HUCKIIOYUTENBHBIX CIydasX — Ha OCHOBAHHWH IpUKa3a IUPEKTOpa
yupexaeHuss. K HCKIIOUMTEIbHBIM CIIy4asM OTHOCATCA: KaracTpoda MPUPOIHOTO WU
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TEXHOIE€HHOI'O XapaKTepa, MPOU3BOJCTBEHHAs aBapHs, HECUACTHBIM ciayyail Ha MPOU3BOJCTBE,
Mo’Kap, HaBOJAHEHHE, 3eMJIETPACEHUE, SITUIEMUs, STTU300THUS, HHbIE CIIydau, CTaBsSIIUE MO/ YIPO3y
KHU3Hb U 3I0POBbE PAOOTHUKOB.

7.2. B3aumopeicTBue Mexay paOOTHUKAMH W pabOToJaTeNeM B TEPHOJ JNUCTAHIIMOHHOU
(ynaneHHoi) paOOThI OCyHIecTBIsieTCS MO TelneoHy, IEKTPOHHOM IOYTe, B MECCEHKEpax —
JeHCTBYIOMUX Ha TeppuTopun Poccuiickoit deneparnu, dyepe3 opuIuanbHbIA CAUT Y UpeskIeHUS.

7.3. Pexxum pabodero BpeMeHH ¥ BpEMEHU OT/AbIXa TUCTAHIIMOHHBIX PAOOTHUKOB, OPSIO0K X
BbI30Ba Ha CTAI[MOHAPHOE MECTO pPalOThl, a TaKXKe IMOPSIOK TMPEAOCTABICHUS €KErOJHOTO
OIJIAYMBAEMOI'0 OTIIYCKA OINPENEISAETCS KOJUIEKTUBHBIM J1I0TOBOPOM, TPYZOBBIM JIOTOBOPOM HJIU
JIOTIOTHUTEILHBIM COTJIAIIEHUEM K TPYIOBOMY JOTOBOPY.

7.4. Paboronmatenb MODKEH OOECIEUUTH JUCTAHIIMOHHBIX PAaOOTHUKOB 00OpYyIOBAaHUEM,
IporpaMMaMu, CpeICTBAMH 3aLUTHl HHPOPMAIIUN U APYTUMH CPEACTBAMHU, KOTOPbIE HYKHBI JIJIS
BBITTOJIHEHUS pabOTHI.

7.5. BeimonHeHUe pabOTHUKAMU TPYIOBBIX G YHKIIUNA TUCTAHIIMOHHO HE SBISICTCS OCHOBAaHUEM
JUISL CHYDKEHUS UM 3apa0OTHOM TUIATHI.

8. Ilopsiiok 00MeHa 2JIEKTPOHHBIMH JOKYMEHTaMHU

8.1. PaGoTHukm u paboTojaTenb BIpaBe OOMEHUBATHCS JOKYMEHTAMH, B TOM YHCJE
JOKYMEHTAaMH, CBSI3aHHBIMH C paboOTOH, B AIIEKTPOHHOM (opMe, HE3aBUCUMO OT BBEACHUS
3EKTPOHHOTO JOKYMEHTOO0O0pOTAa U y4acTHs B HEM, B UCKITIOUUTENbHBIX CIIydasx.

8.2. HckmounTenbHBIMU CIy4yasiMu, yka3aHHbIMM B nyHKkre 8.1 IlpaBun, cuwmrarorcs
KaTacTpo(bl MPUPOTHOTO UM TEXHOTEHHOTO XapaKTepa, IPOU3BOICTBEHHbIE aBaApUH, HECUACTHbIE
Cllyuau Ha NPOU3BOJCTBE, MOXKAPbI, HABOJHEHHS, 3€MIICTPSACEHHUS, SUIEMUH WM SMU300THH U
IpyTrue UCKIIOYUTENbHBIE CIIy4au, CTaBsIIKE MOJ Yrpo3y *KU3Hb WM HOPMalbHbIC JKU3HEHHbBIE
YCITIOBUS BCETO HACEJICHUS, UM €T0 YaCTH.

8.3. OOMeH JOKyMEHTaMH MOXKET MPOHM3BOJIUTHCSA B (hOPME 3JIEKTPOHHOTO JTOKYMEHTA WJIN
AIIEKTPOHHOI'0 00pasa JOKyMEHTa — JTOKyMEHTa Ha OyMa)XHOM HOCHTEJe, MpeoOpa3oBaHHOIO B
JJIEKTPOHHYIO (OpPMYy TyTeM CKaHUpOBaHUA WK GoTorpadupoBaHUS C COXPAHCHHEM €ro
PEKBU3UTOB, — C MOCJEIYIONINM MPECTaBICHUEM COOTBETCTBYIOIIUX TOKYMEHTOB Ha OyMa)KHOM
HOCHTEJIE.

9. Onuara Tpyaa

9.1. 3apaboTHast 1IaTa BBIIUIAYUBACTCS B CIEAYIONIME JaThl (HE peXEe YeM KaxkJble
ToJIMecsIa):

1. 7 uncna - 3apaboTHas 1miata (OKOHYATEIBHBIN pacyeT 32 MECSII);

2. 22 ymucna — 3apaboTHasI 1J1aTa 3a MepBYIO MOJOBUHY MecsIIa.

[Ipu coBnaneHuu NHS BBHILJIATHI C BBIXOAHBIM UM HepaOO4YUM Mpa3IHUYHBIM JIHEM BBIILJIATa
3apabOTHOI MIaThl MPOU3BOAUTCS HAKAHYHE TOTO JTHSI.

9.2. Cucrema omaTel TpyJAa, BKIIOYAIOIIAasi OCHOBHBIE YCIIOBUS OIUIATHI TPYJa, MOPAIOK U
YCIOBHUS  OCYIIECTBJICHUS KOMIICHCAIIMOHHBIX, CTHUMYJIUPYIOIIMX BBIIUIAT, YCTaHOBJICHA
[Tonoxenue 06 omare Tpyaa.

9.3. 3apaboTHas miara paOOTHHUKA MEPEBOAUTCS B KPEIUTHYIO OPraHU3ALMUIO, YKA3aHHYIO B
3asBJIeHUU paboTHUKA. PaOOTHUK BIIpaBe 3aMEHUTH KPEIUTHYIO OpPraHU3aI1io, B KOTOPYIO TOJIKHA
ObITh TIepeBeleHa 3apaboTHas maTa, cooOIMB B THUChMEHHOW (opme paboTomarento 00
U3MEHEHUU PEKBU3UTOB [UIsl IepeBoja 3apaOOTHOM IUIaThl HE MO3JHEE YeM 3a MSITHAIUaTh
KaJCHJapHBIX JTHEH 0 JHS BHIMIATHI 3apaOO0THOM IJIATHI.

10. 'apanTUX U KOMIIEHCALIUM

10.1. F'apanTun Tpu HampaBiIeHUU PAOOTHUKOB B KOMAHIMPOBKU U JIpyTHE CIyKeOHBIE
MOE3/KH.

10.1.1. B cnydae HampaBieHuss B CIYKEOHYI0O KOMaHIHMPOBKY paboronaTtenb 00s3aH
BO3MeIaTh paboTHUKY pacxonbl coriacHo [locranoBnenus IlpaButensctBa XMAO - FOrpsl ot
19.05.2008 N 108-nm «O Ilopsinke BO3MELICHHS PACXOAOB, CBSA3aHHBIX CO CIIY)KEOHBIMH
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KOMaHIUPOBKAaMH, PYKOBOJIUTENSIM M pPabOOTHUKAM TOCYAApPCTBEHHBIX YUPEXKICHHH XaHTHI-
MaHcuicKkoro aBTOHOMHOTO okpyra - FOrpsr".

10.1.2. Cpennuii 3apabOTOK 3a MEPHO HAX0XKIECHUS paOOTHUKA B KOMaHIUPOBKE, a TAKXKE 32
JTHU HaXOXKJEHUS B IIyTH, B TOM YHUCJIE 3a BPEMS BBIHYKJIEHHON OCTaHOBKH B ITyTH, COXPaHSIETCS 3a
BCE THU paboTHI 1O rpaduKy, yCTAHOBIEHHOMY B OpraHU3aLIUH.

[Ipu koMaHIMpOBaHUU PAOOTHUKA, paOOTAIOLIETO 1O COBMECTUTENIBCTBY, COXPAHSIETCS €ro
CpeaHuii 3apaboTOK y TOrO paboTojaTesns, KOTOPbI HampaBWJI €ro B KOMaHIMPOBKY. B ciyuae
HaIpaBJIEHUs TAKOTO PaOOTHHUKA B KOMaHAUPOBKY OJTHOBPEMEHHO IO OCHOBHOM paboTe u padore,
BBITIOJIHSIEMON Ha YCJIOBUSAX COBMECTHUTENBCTBA, CPEAHUN 3apabOTOK COXpaHseTcs y 00OoMX
paboTonareneil, a BO3MEIIA€MbIE pAacXOAbl IO KOMAaHIMPOBKE PpACHpPENEsIOTCS MEeXAY
KOMaHIUPYIOIMMH paboTOAaTEIsIMU MO COTJIAICHUIO MEXTY HUMH.

10.2. Ipyrue rapaHTUu U KOMIIEHCALIMU

10.2.1. PaboTHHKH, 3aHATHIE HA pab0Tax ¢ BPEIHBIMU U (MJIH) ONTACHBIMH YCIOBUSMU TpyAa (B
TOM 4YHCJIe Ha TIOJI3€MHBIX padoTax), a TakKe Ha paboTax, CBA3aHHBIX C JIBU)KEHUEM TPaHCIOPTa,
IPOXOJAT 00s13aTeIbHBIE TPEABAPUTENIBHBIC (IPH MOCTYIUICHUU Ha paboTy) U IepUOUecKue (171
JuI B Bo3pacte A0 21 roaa - eXXeroiHble) MEAUIIMHCKUE OCMOTPHI JIJIsl ONIPEIeICHUS] PUTOJHOCTH
3TUX paOOTHHUKOB JUIs BBIOJIHEHHS TOPYyYaeMOi pabOThl U MPeAyNpeXIeHHs MPO(hecCHOHATBHBIX
3a0oneBaHuil. B cOOTBETCTBUM C MEIUIIMHCKUMHU PEKOMEHAALMSIMH yKa3aHHbIE PaOOTHHUKHU
IPOXOJAAT BHEOUYEpPEAHbIE MEIUIIMHCKHE OCMOTpHL. VHBIE Kareropuum paOOTHUKOB MPOXOISAT
MEJUIMHCKUE OCMOTPBI B CIy4asX U B MOPSAKE, IPETYyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATENbCTBOM Pd. 3a
yKa3aHHBIMH ~ pabOTHMKaMH, a TakXke 3a MPOXOJSAIIMMH  MEIUIIMHCKAE  OCMOTPBI
HECOBEPILIEHHOJIETHUMH JI0 JOCTHKEHHUs 18 51eT, Ha BpeMs NPOXO0KAECHUS MEIULIIMHCKOTO OCMOTpa
COXpaHseTCs CPEIHMI 3apabOTOK MO MeCTy pabOTHI.

10.2.2. Ha pabGotax ¢ BpemHbIMH H (WJIM) OIACHBIMH YCJIOBHSIMH Tpyaa, padoTax,
BBITIOJIHSIEMBIX B OCOOBIX TEMIEPAaTYPHBIX YCIOBHUSIX WM CBSI3aHHBIX C 3arps3HEHUEM, paOOTHUKAM
OCCIUTAaTHO BBIJAIOTCS MPOIIEAIINE O00S3aTeNbHYI0 CEePTU(RUKAIMIO WIH JCKIapUpOBaHUE
COOTBETCTBUS CIICIHANIbHAs OJIeXK/1a, CHEIHaIbHas 00yBb M JIpyTHMe CPeICTBa WHIAMBHIYaTbHON
3alUTHI, @ TAK)KE CMBIBAIOIINE U (UJTH) 00€3BPEKUBAIOIINE CPEJICTBA B COOTBETCTBUH C TUTIOBBIMU
HOPMAaMH, KOTOpBIE YCTaHABIMBAIOTCS B IOpPsiKe, onpenensemom [Ipasurenscteom PO.

10.2.3. PaboTomarens 3a cueT CBOMX CPEACTB 00s3aH B COOTBETCTBHUU C YCTAHOBIICHHBIMU
HOpMaMHU OO€CIeYrBaTh CBOCBPEMEHHYIO BbIJauy CHEIHMAIbHON OJEKIbI, CIICIMaTbHON 00yBU U
JIPYTUX CPEICTB MHAMBUAYAJIbHOM 3alIUTHI, a TaK)K€ WX XPAHEHHE, CTHPKY, CYIIKY, PEMOHT U
3aMeHY.

10.2.4. PaGoTHHUKM UMEIOT MPAaBO UMEIOT MPaBO Ha OIUIAYMBAEMbId OJWH pa3 B JiBa Toja 3a
CUeT CcpeAcTB paboTomarens Mpoe3] K MECTy HCIOJIb30BaHUS OTIYCKa W oOpaTHO B mpejaenax
tepputopun Poccuiickoii ®denepanuu JFOOBIM BHIAOM TPaHCIOPTa, B TOM YHCIE JUYHBIM (32
UCKJTIOUEHHEM TaKCH), a TAK)Ke Ha OIIaTy CTOMMOCTH ITpoBo3a Oaraxa BecoM /10 30 KUIorpaMmoB.

10.2.5. PaboTHrKaM BBITIJIAYMBAETCSl MPOIEHTHAs Haa0aBKa K 3apaOOTHOM IUIaTe 3a CTax
paboThI B MECTHOCTHU NPUPABHEHHOM K paiioHaMm Kpaiinero cesepa. Ee pazmep 1 mops0K BBITLIATHI
YCTaHABIMBAIOTCA B TMOPSJKE, ONpEAeNseMOM HOPMATHUBHBIMU akTaMu (eAepalbHOrO U
PETMOHATIBHOTO 3aKOHOJATENIbCTBA JJIsl YCTAHOBICHHS pa3Mepa palloHHoro koddduiueHra u
MOPSIIKA €r0 TPUMEHEHUS.

10.2.6. 'apanTuu U KOMIEHCaMU pabOTHUKAM IPH MPOXOKIACHUU TUCIIaHCEPU3ALUH, TIPU
BPEMEHHON HETPYAOCIHOCOOHOCTH, B CIy4yae Cclladyl MMM KPOBU WJIH €€ KOMIIOHEHTOB, a TaKkKe
Jpyrue TrapaHTMM W KOMIIEHCauuu, IpeaycMorpeHHble TpynoBelM  kozekcomM PO,
MPEIOCTABIISAIOTCS B YCTAHOBJIIEHHOM TaKUM KOJEKCOM W HWHBIMH (elepalibHbIMH 3aKOHAMU
HOpsJIKE.

8.3.1. Hanpapnenne B ciayxeOHbIE KOMaHAMPOBKH, MPHUBJICYCHHUE B padOTE€ B BHIXOJHBIC U
Hepaboure Ipa3JIHUYHBIE JAHU, K CBEPXYpPOUHOHl paboTe, paboTe B HOYHOE BpEMS CIIEAYIOLIMX
KaTeropuii paboTHUKOB OCYLIECTBIIAECTCSA MPU HAIUNYUU UX MUCbMEHHOTO COTJacHsi MpH YCIOBUH,
€CITM Takue PabOThl HE 3alpelieHbl M0 COCTOSHHUIO 3/10pOBbS B COOTBETCTBUU C MEAMLIMHCKUM
3AKITOYEHUEM:
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— *KEHIIMHBI, UMEIOIIIHE JIETEH B BO3pACTE 0 TPEX JIET;

— paOOTHUKHU-UHBAIHIBI;

— pabOTHUKH, UMEIOIIUE IeTEH-HHBAIIAIOB.

- pabOTHUKHU, OCYIIECTBISIOUINE YXOA 3a OOJbHBIMM WIEHAMH CEMbH B COOTBETCTBUU C
MEIUIMHCKUM 3aKJII0YEHHEM;

— pabOTHUKH, BOCIIUTHIBAIOIIHE O0€3 cymnpyra (Cynpyru) aeTeil B Bo3pacte 10 14 ner;

— pabOTHHMKH-OTIEKYHBI JIeTeil B Bo3pacte 110 14 ner;

— paboTHHMKH, UMEMIIHEe pedeHKa B Bo3pacTe A0 14 jer, ecim Apyrod poaumrens padoTaer
BaXTOBBIM METOJIOM;

— paboTHHKH, UMeromue 3 u OoJiee aeTei B Bo3pacTe 10 18 jeT, B mepuoa A0 JTOCTHKEHUS
MJIQJIIIUM U3 eTel Bo3pacrta 14 ner.

8.3.2 PabotHuKH, yka3zaHHbBIC B MyHKTE 8.3.1. HacTosimux [IpaBuit, 1OMKHBI OBITH 03HAKOMIICHBI
B IMMCBMEHHOH (hOopMe CO CBOMM IPABOM OTKa3aThCs OT MPUBJICUYECHUS K HOYHOH U CBEPXYPOUHOMH
pabote, paboTe B BBIXOJHbIE U MTPa3AHUYHBIEC THU, & TAKXKE OT HAIPaBJICHHUS B KOMaHIUPOBKY.

11. MepsbI noompeHusi paGOTHUKOB

11.1. PaGotomaTens moompsieT pabOTHUKOB, TOOPOCOBECTHO HWCIIOJHSIOMIUX TPYAOBBIC
00s13aHHOCTU: OOBSIBISIET OJIATOJAPHOCTH, MPEICTABISICT K HArPaXICHUIO BEIOMCTBEHHBIMU
Harpagamu [lemapramenta oOpa3zoBaHus XaHThI-MaHCHICKOTO aBTOHOMHOTO OKpyra-tOrpsr,
HarpagamMu XaHTbl-MaHCHIICKOTO aBTOHOMHOIO OKpyra-lOrpel, BEZOMCTBEHHBIMM HarpagamMu
MunuctepctBa npocpenienust Poccuiickont @enepanun, Harpagamu Jlymbl XaHTbI-MaHCHIICKOTO
aBTOHOMHOT0 OKpyra-tOrpsl.

PaGoTHHKM MOTYT OBITH OOIIPEHBI 32 BHIMOIHEHHYIO padOTy CTUMYJIUPYIOIIKMMH BBIIJIATaMH
npexycMoTpennbie [lonoxennem 06 orutare Tpyaa pabOTHUKOB YUPEKACHHSL.

12. OTBeTCTBEHHOCTH padoToaaTessi U pA0OTHUKOB

12.1. lucuuniuHapHble B3bICKaHUs, IPUMEHAEMBbIE K paOOTHUKAM

12.1.1. 3a coBepuieHHE UCIUIUIMHAPHOTO TMPOCTYNKA, TO €CTh HEUCIOIHEHUE WIH
HEHA/JIe)KAIEe HCIIONHCHHE DPAOOTHHKOM IO €ro BHHE BO3JIOKECHHBIX HA HETO0 TPYIOBBIX
o0s3aHHOCTEH, paboTOAaTENh UMEET MPABO MPUMEHUTD CIEAYIOLIUE TUCITUTUIMHAPHBIC B3bICKAHUS:

1) 3ameuanue;

2) BBITOBOD;

3) yBOJIbHEHHUE IO COOTBETCTBYIOIIIUM OCHOBAHUSIM.

@OenepalbHBIMM ~ 3aKOHAMM UL OTJAEJIbHBIX KaTeropuid pabOTHUKOB MOTYT OBITh
MPEAYCMOTPEHBI U APYTUe AUCHUIUIMHAPHBIC B3bICKAHUSI.

He nomyckaercs mnpuMeHSATh JUCHUIUIMHAPHBIE B3BICKAHUSA, HE MPEIyCMOTpPEHHBIE
benepanbHBIMU 3aKOHAMH.

12.1.2. Jo mpuMeHEHHUs TUCIMIUIMHAPHOTO B3bICKaHUsI Pa00TONaTEeNb IOJDKEH 3aTpeboBaTh OT
paboTHUKAa TMHChMEHHOE OObscCHeHHWe. Eciu 1o WcTeyeHWH JBYX pabouynx JHEH yka3zaHHOe
00BsicHEeHHE paOOTHUKOM HE MPEACTABICHO, TO COCTABIISAETCS COOTBETCTBYIOIINN aKT.

Henpencrasinenne pabOTHHUKOM OOBSICHEHUS HE SIBISICTCS MPEISITCTBHEM JUISI IPUMEHCHHS
JUCIUIIMHAPHOTO B3bICKAHUA.

[Mpuka3 (pacmopspkeHue) paboTojarenss O NPUMEHEHHWU TUCIUIUIMHAPHOTO B3BICKAHHS
00BsBIsIeTCS PaOOTHUKY IMOJ MOJMUCH B TEUEHHUE TpeX padouux THEHl co JHS ero u3JgaHus, He
cunTas BpeMEHHU OTCYTCTBHUS paboTHUKA Ha pabdore. Ecian paGOTHHK OTKa3bIBaeTCs 03HAKOMUTHCS
C YKa3aHHBIM MPUKA30M (pacrops>KeHUEM) MOJT OIMUCH, TO COCTABIISIETCS COOTBETCTBYIOIINMN aKT.

JlucuumimHapHOe B3bICKaHUE PAOOTHUK MOXKET 00KalloBaTh B TOCYAAPCTBEHHOW MHCIICKITHH
TpyZda u (WIKM) OpraHax Mo pacCMOTPEHUIO UHIUBUIYATbHBIX TPYIOBBIX CIIOPOB.

12.1.3. JucuuniauHapHOoe B3bICKAaHHWE MPUMEHSETCAd HE TMO3JHEE OJHOTO Mecsla CO JHS
0OHapy>XeHHS TTPOCTYIKA, HE CUNTast BpeMEHH 00JIe3HN paOOTHHUKA, TPEOBIBAHUS €T0 B OTIYCKE, a
Tak)Ke BPEMEHU, HEOOXOMMOT0 Ha y4eT MHEHUS MIPEICTAaBUTEIIHLHOTO OpraHa paboTHUKOB.

JlucuuniuHapHoe B3BICKAaHME, 3@ HCKIIOYEHHEM JUCHMILUIMHAPHOTO B3BICKaHHUS 3a
HECOOIOZICHHE OTrPaHWYCHUH W 3ampeToB, HEUCIIOTHEHHE OOS3aHHOCTEH, YCTaHOBIECHHBIX
3aKOHOAATEIbCTBOM P® 0 MpOTUBOAEHCTBUM KOPPYILUHU, HE MOXKET ObITh MPUMEHEHO MO3/IHEEe
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IIECTH MECALIEB CO JTHS COBEPILIEHUS POCTYIIKA, a I10 Pe3yJIbTaTaM PEeBU3UH, IPOBEPKU (PUHAHCOBO-
XO3SUCTBEHHON JESATeNbHOCTH WM ayAMTOPCKOW IMPOBEPKU - TO3/JHEE ABYX JIET CO JHS €ro
coBepuieHHs. J{MCIUIUIMHApPHOE B3BICKAHME 3a HECOOJIOJCHHWE OTpaHHYCHH U 3alpeToB,
HEUCIIOTHEHUE OO0S3aHHOCTEH, YCTAHOBJEHHBIX 3aKOHOAATENILCTBOM P® o mpoTuBOACHCTBUN
KOPPYIILIMH, HE MOXET OBITh MPUMEHEHO MO3JHee TPeX JIET CO JHS COBEPUICHHUs MPOCTyIKa. B
yKa3aHHbIE CPOKH HE BKJIFOYAETCSl BPpeMsl IPOU3BOACTBA [0 YTOJIOBHOMY JIENY.

3a KaxAblil JUCUMIUIMHAPHBIM MPOCTYHNOK MOXET OBITh MPUMEHEHO TOJIBKO OIHO
JTUCIUILIMHAPHOE B3bICKAHUE.

12.1.4. Ecnu B TeueHHe To/1a O THS MPUMEHEHUS JUCUUIUIMHAPHOTO B3bICKaHUS pAaOOTHHK HE
OyIeT MOABEPrHYT HOBOMY AMCUMILIMHAPHOMY B3bICKAHUIO, TO OH CUUTACTCS HE UMEIOUINM
JUCLHUTUTMHAPHOTO B3BICKAHUSI.

PaGoromarens 10 ucredeHus roaa co AHS NPUMEHEHUS TUCHUIUIMHAPHOTO B3bICKAaHUS UMEET
IpaBO CHATh €ro ¢ pabOTHUKA MO COOCTBEHHON WHUIMATHBE, MPOChOEe caMoro pabOTHUKA,
XOJIaTaliCTBY €ro HEMOCPEACTBEHHOIO PYKOBOAMUTENS WM MPEACTaBUTEIHLHOTO OpraHa
pabOTHHUKOB.

12.1.5. Paboromarens o00s3aH  pacCMOTPETh 3asBICHHE TMPEACTABUTEIHLHOTO OpraHa
pabOTHHUKOB O HApYIIEHUH PYKOBOIUTENIEM CTPYKTYPHOTO IOApA3JeNeHHs] OpraHu3aluy, UX
3aMECTUTENIIMU TPYJOBOTO 3aKOHOJIATENbCTBA U HMHBIX aKTOB, COJIEPKAIMX HOPMBI TPYIOBOTO
IpaBa, yCIOBUN KOJUIEKTUBHOTO IOTOBOPA, COTJIAIICHHS M COOOLIUTD O pe3yIbTaTaX paCCMOTPEHUS
3asBIICHUS B IIPEJICTAaBUTENIbHBII OpraH pabOTHHUKOB.

B cnyuae korga ¢akt HapymieHus MOATBEpIWIICs, paboTomarenb 00s3aH HNPUMEHHUTH K
PYKOBOJUTEIIO CTPYKTYPHOTO MOAPA3EICHUs OPraHU3allK, UX 3aMECTUTENSM TUCHUIUIMHAPHOE
B3bICKaHHE BIUIOTH JI0 YBOJIbHEHUSI.

12.2. MarepuasibHasi OTBETCTBEHHOCTh pabOTOIaTesl.

12.2.1. PaboTtonarens 00s13aH BO3MECTUTh PAOOTHUKY HE MOITYYEHHBIH UM 3apabOTOK BO BCEX
CIIy4asiX HE3aKOHHOTO JIMIICHHS €ro BO3MOXXHOCTU TPYIUThCS. Takas 005S3aHHOCTh, B YACTHOCTH,
HACTYIIAET, €CiIM 3apab0TOK He MOJIyYEeH B pe3yibTare:

- HE3aKOHHOT'0 OTCTPAHEHUS pabOTHHKA OT pabOThl, €r0 YBOJILHEHHUS WU MIEPEBOJIA Ha APYTYIO
paborty;

- 0TKa3a paboToaTes OT UCIIOJHEHUS UM HECBOEBPEMEHHOTO HCTIOIHEHNUS PELIeHHs] OpraHa
[0 PacCMOTPEHUIO TPYAOBBIX CIOPOB WJIM I'OCYAapCTBEHHOI'O MPABOBOIO MHCIEKTOpa TpyAa O
BOCCTAaHOBJICHUHU PaOOTHUKA HA MpexHEH padoTe;

- 3alepKKu paboTojaTesieM BBIJAYM PAOOTHUKY TPYIAOBOH KHWXKKH, MPEIOCTaBICHUS
CBEJICHUN O TPymOBOH nesrenbHOCTH (cT. 66.1 TpynoBoro xoaekca P®), BHeceHUS B TPYIOBYIO
KHUXKKY, B CBEICHHMS O TPYAOBOW MAEATENbHOCTH HENPaBWIBHOW WJIM HE COOTBETCTBYIOILECH
3aKOHOAATEIbCTBY (YOPMYIUPOBKY MPUUMHBI YBOJIbHEHUS PAOOTHHKA.

12.2.2. PaboTtonarenb, NPUYMHUBIIMN yIiepO HMMYIIECTBY pabOTHHMKA, BO3MELIAECT €ro B
MOJTHOM oO0beme. Pa3zmep yiepOa MCUUCISIETCS 10 PHIHOYHBIM II€HaM, JICUCTBYIOIIMM B JTaHHOU
MECTHOCTHU Ha JICHb BO3MEILEHUS yiepoa.

3asBIeHWE O BO3MEIICHHMM YyiiepOda pabOTHUK HampaBiser paboromarento. OH 00s3aH
PaccMOTpPETH 3asBJICHUE U IPUHATH COOTBETCTBYIOIIEE PEIICHUE B IECATUIHEBHBIN CPOK CO JHS €r0
noctymieHus. Ecinu paGoTHUK He coriaceH ¢ pelieHreM paboToaTels UM He MOIy4YHIl OTBETa B
YCTAHOBJICHHBII CPOK, OH UMEET MPaBO 00OPATUTHCS B CY/I.

12.2.3. Ilpu HapymeHun cpoKa BBITUIAT, TPUUMATAIOIIMXCS paOOTHUKY, paboToaaTeNlbh 00s13aH
BBIIJIATUTH KOMIIEHCALIMIO B pazmepe He Hike 1/150 neficTByrolieid B 3T0 BpeMs KIII0UEBOM CTaBKH
[lenTpanpHOro 6anka P® oT He BHIMIJIAYEHHBIX B CPOK CYMM 3a KaXAbIA JACHB 3aJCP)KKH HAaUMHAs
CO CJIEQYIOLIETr0 JIHS TOCJIE YCTaHOBJIEHHOTO CPOKa BBIILIATHI MO JE€Hb (PAaKTHYECKOTO pacuera
BKJIFOUUTENBHO. [IpW HEMOIHOM BBIMIIATE B YCTAHOBJICHHBIN CPOK 3apaO0OTHOM TUIATHI WIIH APYTUX
BBIILJIAT, IPUYUTAIOMINXCS PAOOTHHUKY, pa3Mep MPOLIEHTOB (JIEHEKHOW KOMITEHCAIIUN ) UCUUCIISIETCS
u3 (pakTHUeCKH HE BBIJIAYEHHBIX B CPOK cyMM. OOS3aHHOCThH BBIILJIATHl YKa3aHHOM JEHEKHOMN
KOMIICHCAIIMHM BO3HUKACT HE3aBUCHMO OT HAJIMYUsl BUHBI pabOTOIaTEII.
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12.2.4. MopanbsHbIi Bpel, IPUYMHEHHBIN paOOTHUKY B Pe3yJIbTaTe HEPAaBOMEPHBIX AEHCTBUI
uian Oe3nelicTBUs paboTomaTesis, BO3MENIAeTCs paOOTHHKY B JICHEXKHOW (opMe B pasMmepax,
KOTOpBIE OMPEEIIAIOTCS COTJIAIEHUEM CTOPOH TPYAOBOI'O AOIOBOpA.

B ciniyuae Bo3HUKHOBeHUS criopa GpakT NpUYMHEHHU paOOTHUKY MOPaJIbHOTO Bpeia U pa3Mephbl
€ro BO3MEILEHUS YCTAHABIMBAIOTCA CYJOM HE3aBHCHUMO OT MOJIEKAIIEro BO3MELICHUIO
MMYIIIECTBEHHOTO yiepoa.

12.3. MarepuanbHas OTBETCTBEHHOCTb Pa0OTHUKA

12.3.1. PaboTHuk 00s3aH BO3MECTUTH PalbOTOMATENI0 MPUYMHEHHBIA €My MpsSIMOK
neiicTBuTeNbHBIN yiep6. Hemomy4yennsie 10x0/1bI (YIyIIEHHAs BBIT0/1a) B3bICKAHUIO ¢ paOOTHUKA
HE TOJJIeKaT.

[Tox mpsiMBIM JIEHCTBUTENBHBIM YIIEPOOM MOHUMAETCS peabHOE yMEHbIIEHHE HAIUYHOTO
UMYIECTBAa paboToaaresss WM YyXYyIAIIEHHE COCTOSHHUS YyKa3aHHOTO MMYILIECTBA, MMYIIECTBA
TPEThUX JIUII, HAXOAIIErocs y paboToaaress, eciu paboToaTeb HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a €ro
COXPaHHOCTh, a TaK)K€ HEOOXOAMMOCTh JJIsl paboToAaTeNsl MPOU3BECTH 3aTPaThl TUOO M3JIHILHUE
BBIIIJIATHl Ha NpUOOpeTeHHe, BOCCTAHOBJICHHE HUMYIIEeCTBA MO0 Ha BO3MelleHHe Yyiepoa,
MPUYUHEHHOTO PAaOOTHUKOM TPETHUM JIUIAM.

12.3.2. MarepuanbHast OTBETCTBEHHOCTb PA0OOTHHKA UCKIIFOYACTCSI B CITy4asiX BOSHUKHOBEHUS
yimiep06a BCIEACTBHE HEMPEOJAOTUMON CHIIbI, HOPMAJIBHOTO XO3SMCTBEHHOTO PHCKa, KpanHen
HE00XO0IMMOCTH MM HE0OXOAMMOM 000pOHBI THO0 HEUCHOIHEHUsT paboToaarenaeM 00sS3aHHOCTH
1o 00ecreyeHNI0 HaITIeKALUX YCIOBUH JIsl XpaHEHHUS! UMYIIECTBA, BBEPEHHOT0 paOOTHUKY.

12.3.3. PaboToarens UMEET MPaBO ¢ y4ETOM KOHKPETHBIX OOCTOSTENBCTB, PU KOTOPBIX ObLIT
OpUYMHEH YIiepO, MOJIHOCTHIO WM YaCTUYHO OTKa3aThCS OT €ro B3BICKAHHUS C BHHOBHOTO
pabotHuka. COOCTBEHHMK HMYIIECTBA OPraHU3ALMU MOXET OrPAHUYUTh YKa3aHHOE IPaBO
paboTonatens B Ciydasix, IPEeAYCMOTPEHHBIX (eepaIbHbIMU 3aKOHAMH, UHBIMA HOPMAaTHUBHBIMU
npaBoBbIMHU akTamMu P®, 3akoHaMK U UHBIMH HOPMAaTUBHBIMHU IIPAaBOBBIMHU aKTaMH CyOBbeKTOB PD,
HOPMAaTUBHBIMHM TPAaBOBBIMU aKTaMHU OpPraHOB MECTHOTO CaMOYMPABIEHUS, YUPEIUTEIbHBIMU
JOKYMEHTaMH OpraHU3alHH.

12.3.4. 3a mpuyMHEHHBIM ymepOd pabOTHUK HECEeT MaTepUajbHYI0 OTBETCTBEHHOCTH B
npezienax CBOEro CpeIHEro MECSYHOro 3apadoTKa, €clM MHOE HE MpeaycMoTpeHo TpyaoBbIM
KkojiekcoM P® unmu mHbIME (efepaTbHBIMU 3aKOHAMM.

[TonHast MaTepuanbHas OTBETCTBEHHOCTh pAaOOTHHKA COCTOHUT B €r0 00SI3aHHOCTU BO3MEIIATh
MPUYMHEHHBIN pabOTOAATENIO IPSIMON IEHCTBUTEIIBHBIN YIIIEpO B TIOJTHOM pa3Mepe.

MarepuanbHasi OTBETCTBEHHOCTb B IIOJHOM pa3Mepe MNPUYMHEHHOTro yiepda MOXKeT
BO3JIaraThCsl Ha pa0OTHHKA JIUIIbL B CIy4asX, MPeIyCMOTPEHHBIX TpymoBbIM KojekcoM P® umu
UHBIMU (e/iepalbHbIMHA 3aKOHAMH.

PaboTHuku B Bo3pacte 10 18 JeT HECYT MOJIHYIO MaTepUaIbHYI0 OTBETCTBEHHOCTH JIUIIb 32
YMBIIJICHHOE TMPHYMHEHHE yuiepba, 3a yiiepO, NPUYMHEHHBIH B COCTOSIHUM alIKOTOJIBHOTO,
HAapKOTUYECKOTO HJIM WMHOTO TOKCHYECKOTO OIbSHEHHUS, a TaKXke 3a yuiepO, MPUYMHEHHBIH B
pe3yabTaTe COBEPIICHHS MTPECTYIIICHUS WM aIMUHUCTPATUBHOTO NTPABOHAPYILICHHS.

12.3.5. [lo TOor0, KaK MpUHSATH PEIICHUE O BO3MEIIEHNH yIllepOa KOHKPETHBIMU paOOTHUKAMH,
paboTonarens 00s3aH MPOBECTH NMPOBEPKY Ul YCTAHOBJICHUS pa3Mepa MPUUYMHEHHOTO yiiepoa u
IPUYMH €ro BO3HUKHOBEHHUs. JlJid MpoBeleHusi Takoil NpoBepKu paboTodaTrenb UMeEET MpaBo
CO3/1aTh KOMUCCHIO C Y4aCTHEM COOTBETCTBYIOIIMX CIELIMATUCTOB.

HctpeboBanne oT pabOTHHKA MHUCHMEHHOTO OOBSCHEHUS IJIsl YCTAHOBJICHHS MPUYUHBI
BO3HMKHOBEHUS yiiepOa sBiseTcs 00s13aTeIbHbIM. B ciiydae oTkas3a wiM yKJIOHEHUs: paOOTHHKA OT
MPEI0CTaBICHUS YKA3aHHOTO OOBSICHEHHS COCTABIISICTCSI COOTBETCTBYIONMNH akT. PaboTHUK 1 (WH)
€ro MpeJCTaBUTENIb UMEIOT MPaBO 3HAKOMUTHCSI CO BCEMU MaTepuallaMU MIPOBEPKH M 00KaJIOBATh
UX B MOPSAJIKE, YCTAHOBIEHHOM TpynoBbIM KojeKkcoM PD.

12.3.6. B3pickanue ¢ BHHOBHOTO pabOTHMKAa CYMMBI MPUYUHEHHOTO Yyiepba, He
MPEBBIIIAIONICH CPEAHET0 MECSYHOT0 3apadoTKa, TPOU3BOIUTCS MO PACTIOPSKEHUIO paboToAaTess.
OHO MOXeT OBITh CIEeNaHO HE MO3JHEee OJHOr0 Mecsla CO JIHS OKOHYATEeNbHOTO YCTAHOBIJICHUS
paboTtoaaTenem pa3mMepa MPUINHEHHOTO PaOOTHUKOM yIiepoa.
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Ecnmu MecsauyHbli CpOK HCTEK WM pabOTHUK HE COIVIaCeH JOOPOBOJBHO BO3MECTUTh
MPUYMHEHHBIN pab0TOATENIO YIIepO, a CyMMa MPUIMHEHHOTO yiepoa, Mo jiexanias B3bICKaHUIO
C paboTHHMKA, MPEBHINACT €ro CPEeJHHH MeCSYHBIA 3apab0TOK, TO B3BICKAHHE MOXKET
OCYIIECTBISATHCS TOIBKO CYJIOM.

13. IlepeBoa paGoTHHKOB

13.1. IlepeBon Ha Apyryto paboOTy - TOCTOSHHOE WM BPEMEHHOE HM3MEHEHHE TPYIOBOH
¢yHKIMK pabOTHHKA U (MJIM) CTPYKTYPHOTO TMOApa3JeNeHHs, B KOTOPOM OH paboTaer (eciu
CTPYKTYpHOE Mojpa3ieieHe ObUIo yKa3aHO B TPYJOBOM JIOTOBOPE), PU MPOJOHKEHUN PabOThl y
paboTomarens, a Takke IEepeBOJ Ha pabOTy B JIPYIyl0 MECTHOCTh BMECTE C paboToJaTeseM.
[lepeBon Ha apyryro paboTy JOMYCKaeTcsi TOJIBKO C MUCBMEHHOTO coryiacusi pabOTHHUKa, 3a
HCKJIIOYEHHEM CIIy4aeB, IPEeyCMOTPEHHBIX TpynoBbM KogekcoM PO.

13.2. He tpeGyer cornacus paboTHHKA ITepeMEIIeHre ero y paboTomaress Ha Ipyroe padouee
MECTO, B Ipyro€ CTPYKTYpHOE IOJpa3AeiICHUE, PACIIOIOKEHHOE B TOM KE MECTHOCTH, IOPyUEHHUE
eMy paboThl Ha IpyroM MEXaHU3ME WUJIU arperare, €clid 3TO He BlIeYeT U3MEHEHUS ONpeAeNIEHHBIX
CTOPOHAMH YCIIOBHI TPYIOBOT'O IOTOBOPA.

3anperaercs NepeBOAUTH U NepeMeliaTh paboTHUKA Ha padoTy, MPOTUBONOKa3aHHYIO EMY IO
COCTOSIHUIO 3/I0POBBSI.

13.3. 1o mucCbMEHHOMY COTJIAIIEHUIO CTOPOH PAOOTHUK MOXET OBITh BPEMEHHO TIEPEBEICH Ha
Ipyryio paboty y paborojaarens Ha CPOK IO OJHOTO roja, a B Cllyyae, KOrJa TaKoW MepeBO[
OCYIIECTBIISIETCS U 3aMEIIeHHs] BPEMEHHO OTCYTCTBYIOIIETO pabOTHHKA, 3a KOTOPHIM B
COOTBETCTBUH C 3aKOHOM COXPaHSETCSI MECTO paldOThI, - A0 BBIXO/AA 3TOr0 pabOTHUKA Ha paboTy.
Ecnu mo okoHyaHHM cpoka mepeBoja MpekHsAs padoTa paOOTHHKY HE MPEAOCTaBJICHA, a OH HE
noTpe0oBaj ee NpeAoCTaBICHH U IPOJ0JDKAaeT paboTaTk, TO YCIOBHE COTJIAILICHHS O BPEMEHHOM
XapakTepe MepeBo/ia yTpauuBaeT CUIy U MepeBOl CUUTACTCS TOCTOSHHBIM.

B HCKITIOUNTENBHBIX CITyYasiX, MPeyCMOTPEHHBIX TpynoBsIM KojiekcoM P®D, pabOTHUK MOXKET
OBITH TIEpeBeieH 0e3 ero corjiacus Ha CPOK J0 OJTHOTO Mecslia Ha He 00YCIIOBJICHHYIO TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM padoTy y paboTonares.

13.4. PaGoTHMKA, KOTOPBIA HYXKJAETCS B MEPEBOJIE HA APYTyl0 pabOTy B COOTBETCTBUU C
MEIUIIMHCKUM 3aKJIIOYCHHEM, BBIIAHHBIM B YCTAHOBICHHOM (hefiepaibHbIMU 3aKOHAMU U MHBIMU
HOPMAaTUBHBIMHM MPABOBBIMU akTaMu P® mopsiike, ¢ €ro MUCbMEHHOIO coryiacusi paboToaareib
00s13aH TEpeBECTH Ha JPYI'YI0 UMEIOIIYIoCs paboTy, HE MPOTHUBOINOKA3aHHYI0 PaOOTHHUKY IIO
COCTOSTHUIO 3/I0POBBSI.

13.5. B ciay4ae kaTacTpodbl IPUPOJAHOTO MWK TEXHOTEHHOT'O XapaKTepa, MPOU3BOICTBEHHOM
aBapHM, HECYACTHOT'O CIIydasi Ha MPOU3BOACTBE, M0XKapa, HABOJHEHUS, 3eMJIETPSICEHUS, STTUIEMUU
WIA SIU300THM U B JIIOOBIX HCKIIOYUTEIBHBIX CIy4asX, CTAaBALIMX IOJ YIrpo3y KHU3Hb HIIU
HOpMAaJIbHbIE JKU3HEHHBIC YCIIOBUSI BCEro HACEJEHUS, WM €ro 4acTd, pabOTHHUK MOXKET ObITh
BPEMEHHO MEpPEeBEJCH M0 WHUIMATHBE paboTojaTelsl Ha AMCTAHIMOHHYIO paboOTy Ha MepHo[
HaJWMYMs  YKa3aHHBIX OO0CTOATENbCTB (ciiydaeB). BpemeHHbIi mepeBoj paboTHHWKA Ha
JUCTAaHIIMOHHYIO paboTy 110 MHUIIMATUBE PA0OTONATENS TAaKKe MOXKET OBITh OCYIIIECTBJICH B CIIydae
INPUHITHUS COOTBETCTBYIOIIETO PEIIEHUS OPraHOM TOCYIapCTBEHHOHM BIAacTH U (WJIM) OpPraHoM
MECTHOTO camoyIpaBieHus. Paboronatens ¢ yu4eTOM MHEHHs BBIOOPHOTO OpraHa MEpBUYHOMN
npoCcor03HON OpraHU3alMy MPUHUMAET JIOKAJbHBIM HOPMATHUBHBIN aKT O BPEMEHHOM IEPEBOJIE
pabOTHUKOB Ha TMCTAHIIMOHHYIO padoTYy.

Cornacue paboTHUKA Ha TaKo# repeBo He TpedyeTcs. [Ipu sTom paboToaarens odecrednBaeT
TakuX PaOOTHUKOB HEOOXOAMMBIMH JJIsS BHIIOJHEHHUS UMHU TPYIOBOW (PYHKIIUHU JUCTAHIMOHHO
000py/0BaHUEM, POTPAMMHO-TEXHUUECKUMHU CPECTBAMH, CPEACTBAMU 3allUThl HHOOPMALIUU U
WHBIMH CpPEACTBAMH JIMOO BBIMJIAYMBACT JTUCTAHIIMOHHBIM PpPAa0OTHUKAM KOMIICHCAIIUIO 3a
UCIIOJIb30BaHUE TPUHAAICKAIUX UM WM apeHJO0BAaHHBIX MMM TaKUX CpPEICTB, BO3MEIIACT
pacxozpl, CBSI3aHHBIE C UX MCIOJB30BaHUEM, a TAKKE BO3MEILAET IPYrHUe€ PacXoibl, CBSI3aHHBIE C
BBIMIOJTHEHUEM TPYJAO0BON (QYHKIIUU AUCTAHIIMOHHO.

14. Ilopsiok yBoJIbHEeHHS PA0OTHUKOB

14.1. OcHOBaHMSAMHU MPEKPALIEHUS TPYAOBOTO JJOTOBOPA SIBJSIOTCS:

ctpanuia 22 u3 25



IIpaBuna BHYTpeHHETO TPYAOBOTO PACIIOPSAAKA

- COrJIallleHue CTOPOH;

- HCTEYEHHE CpOoKa TPYJOBOIO JOTOBOpa, 3a HCKIIOYEHHEM CIIy4yaeB, KOorja TpYyJIOBbIE
OTHOIIEHHS (PAKTUYECKH MPOJOIIKAIOTCS U HA OJIHA M3 CTOPOH HE NMOTpedoBasia MX MpeKpalleHus;

- pacTopKeHHe TPYAOBOT0 JOrOBOpA [0 HHUIIMATHBE PAOOTHHKA;

- pacTop:KeHHE TPYJOBOTO I0rOBOpa M0 MHUIMATUBE paboToaaTes;

- Ipyrue OCHOBaHUs, MpenycMoTpeHHbie TpynoBbiM kogekcoMm PD u unbiMu henepaabHbIMU
3aKOHAMH.

[Tomumo ocHoBaHMi, mpeaycMoTpeHHbIX TpynoBsiM Komekcom n mHBIME (DenepaabHBIMU
3aKOHAMH, OCHOBAaHUSMH NPEKpalleHHUs] TPYJOBOTO JOrOBOpa C MEAArOTHYECKUM DPAOOTHUKOM,
SBIISIOTCS:

1) moBTOpHOE B TEYEHHE OJHOTO Troja TIpy0doe HapylleHHEe YCTaBa OpraHH3allHH,
OCYIIECTBIISIONIEH 00pa30BaTEIbHYIO 1EATEIbHOCTB;

2) npuMeHEeHue, B TOM YHCIIe OTHOKPAaTHOE, METOJJOB BOCIIUTAHMS, CBSI3aHHBIX C (PU3NYECKUM
1 (W) TICHXUYECKUM HACUITUEM HaJl JIMYHOCTHIO 00YYaloIIerocs, BOCIIMTAaHHUKA;

14.2. PaGOTHUK MMeEET MpaBO pPACTOPrHYTh TPYJOBOH JOTOBOp, MPEAYNPEaAuB 00 3TOM
paboTronartenss B MUCbMEHHOM ¢opMmMe He MOo3JHEee uYeM 3a JBE HeNIelId, €clid HWHOM CpOK He
ycraHoBieH TpynoBbiM kojekcoM P® win uHbIM ¢enepanbHbIM 3aKOHOM. TedeHne yka3zaHHOTO
CpOKa HaYMHAETCs Ha CJIEeNYIOIIMM JIeHb Mocie MoayueHus: paboToaaTesieM 3asBieHHs] paOOTHUKA
00 yBosnbHeHUU. 1o cornamennto Mexay pabOTHUKOM M paboToaaTeIeM TPYJ0BOI JOTOBOP MOKET
OBITH PACTOPTHYT U J10 UCTEUEHHS YKa3aHHOT'O CPOKa.

14.3. Ilpu yBONbHEHUM pabOTHHKA HM3/aeTCs MPHUKA3 O MpHeMe-Tiepenaye Jiel, B KOTOPOM
JOJIKHBI OBITH YKa3aHbI JIMIA, OTBETCTBEHHBIE 3a MPUEM JIeJI, U CPOKH, B KOTOPbIE HEOOXOIUMO UX
nepeaaTh.

14.4. B cmydae yBOJbHEHHsI PaOOTHHUKA €r0 HEMOCPEACTBEHHBIM PYKOBOJIUTENL 00s3aH
BBIJIaTh €My OOXOAHOH JHCT. A pabOTHUK, NepeaaBast JOKYMEHTHI WIM MaTepHalbHble IIEHHOCTH
OTBETCTBEHHBIM JIMIaM, JOJKEH MPEICTaBIATh UM OOXOIHOM JHCT, TJI€ OHM CTaBAT OTMETKY O
NOJIy4YEeHUH, TIOANUCH U JIaTy.

14.5. Jlena w wuMymiecTBo paboTomarens TMepefaloTcs IO aKTy MpueMa-lepeaadn,
COCTaBJIIEMOMY MEXy PaOOTHUKOM, KOTOPBIA YBOJBHSECTCS M JIULIOM, OTBETCTBEHHBIM 3a MPUEM
Jell.

14.6. IlpekpamieHre TpPyIOBOrO JOroBopa OQOpMIISETCS MpHUKa3oM (pacrmopspKeHHEM)
paboTtonaTens.

C mpuka3zoM (pacnopsbkeHueM) paboToaaTels o IpeKpameHHH TPYA0BOTO 10T0BOpa pabOTHUK
JIOJI’KEH OBITh 03HAKOMJIEH I0J1 MTOIKUCH.

JIHeM MpeKpalieHus TpPyA0BOro J0T0OBOpa BO BCEX CIIYYasX sSBISACTCS MOCIEAHUN IEHb paOOThI
paboTHMKA, 32 UCKIIOUEHHUEM CiIy4yaeB, Korja paboTHUK (akTUUECKH HE padoTasl, HO 3a HUM B
cootBeTcTBUH ¢ TpynoBbIM KojekcoM PD mim nHbIM (hefepaibHbIM 3aKOHOM COXPaHSIIOCh MECTO
paboThl (IOHKHOCTB).

14.7. B neHp mpekpalieHusi TpyI0BOrO JA0roBopa paboTojaTenb 00s3aH BbIJaTh paOOTHUKY
TPYAOBYIO KHIKKY HJIM MPEJOCTaBUTh CBEACHMSI O TPYJOBOM JAEATEIbHOCTH y padoTomarens U
IPOM3BECTH ¢ HUM pacueT. [1o mucbMeHHOMY 3asiBICHUI0 Pa0OTHUKA pabOTOaTeNbh TaKKe 0053aH
BbI/IaTh €MY 3aBEpEHHbIE HaJUIekKAIIUM 00pa30M KOMHH JOKYMEHTOB, CBSI3aHHBIX C paboTOil.

[Tpu mpekpaieHuy TPyAOBOTO JOrOBOpA BBIIUIATA BCEX CYMM, IPUYHUTAIONIMXCS PAaOOTHUKY
oT paboronarens, MPOU3BOAUTCS B JCHb YBOJbHEHHs paboTHuMKa. Eciam paboTHHK B JeHb
YBOJIBHEHHUSI HE paboTall, TO COOTBETCTBYIOLINE CYMMBI JIOJKHBI OBITh BBIIUIAYEHBI HE IMO3/IHEE
CJIETYIOIIETO JTHS TOCTe MPEAbIBICHUS YBOJICHHBIM PAOOTHUKOM TPeOOBaHUS O pacueTe.

B cnywae cnopa o pa3smepax CymMM, NPUYUTAIONIUXCS pPAOOTHUKY TPH YBOJIBHEHHH,
paboTtonarTenb 00s13aH B yKa3aHHBIN BbIII€ CPOK BHIIUIATUTH HE OCIIAPUBAEMYIO UM CYMMY.

14.8. IIpu npoBegeHNH MEPOTIPUSATHI 110 COKPAIICHUIO YUCICHHOCTH WX IITaTa paOOTHUKOB
OopraHu3ainu paboTojaTenb O0s3aH NPEIJIOKUTh PAOOTHUKY IPYTyI0 HMEIOIYIOCs padboTy
(BakaHTHYIO JJOJDKHOCTB) B COOTBETCTBHH C TpymoBBIM KoJlekcoM PD.
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O mnpencrosinieM YBOJIBHEHHHM B CBA3M C JIMKBHJAALMEN OpraHu3aluu, COKpalleHHEeM
YHCIIEHHOCTH WJIM HITaTa ee pabOTHUKOB paboToAaTeNb MPEeAyNpPexaaeT paOOTHUKOB MO/ OIMUCH
NIEPCOHAIILHO HE MEHEE YEM 3a JIBA MEcCsIa 10 YBOJIbHEHUS.

PaGotomarens ¢ MHUCbMEHHOTO corjlacusi pabOTHHKA HMMEET MPaBO PACTOPTHYTH C HUM
TPYAOBOM JIOTOBOP JAOCPOYHO, BBIIJIATHB €MY JONOJIHUTEIBHYIO KOMIIEHCAIMI0 B pa3Mepe
cpenHero 3apaboTka pabOTHHKA, MCUMCICHHOTO MPOMOPLUHUOHAIBHO BPEMEHH, OCTaBLIEMYCS [0
UCTEUYCHUS CPOKA MPEAYNPEKICHHUS 00 YBOIbHEHUH.

[Ipu yrposze mMaccoBbIX yBOJIbHEHUH pabOTONaTEeNbh C y4ETOM MHEHHS BBIOOPHOTO OpraHa
NEpBUYHON TPOQCOIO3HOM OpraHU3alliid NPUHUMAET HEOOXOAWMBIE MEpBI, MPEeIyCMOTPEHHbIE
TpynoBeiM kogekcom P®, wunbiMu (QenepanbHbIMU 3aKOHAMH, KOJIJIEKTUBHBIM JIOTOBOPOM,
COIJIAILIEHUEM.

14.9. OcoOGeHHOCTH TpEeKpalleHuss TPYAOBOIO JIOTOBOpPa C OTACIbHBIMHA KaTETOPHUSMU
pabOTHUKOB

14.9.1. PaboTHUKY, YBOJIBHSEMOMY B CBSI3U C JIMKBHIAIMEH TUOO COKPAIIEHUEM YUCICHHOCTH
WIN 1ITaTta paOOTHUKOB OpraHU3allMM, BBIIJIAYMBACTCSA BBIXOJAHOE IMOCOOME B pa3Mepe CpPeHEro
MECSTYHOTr 0 3apaboTka. B ciyyae eciu M TENsHOCTD MEpro/ia TPYAOYCTPOICTBA TAKOTO pabOTHHUKA
MPEBBIIIACT OJMH MeCAIl, padoToaaTens 00s3aH BBIIJIATHTHh €My CPEIHUI MECSUHBIN 3apaboTOK 3a
BTOPOW MECSIL CO JIHS YBOJIBHEHMS WJIM €0 4acTh MPONOPLHUOHAIBHO NEPUOLY TPYJAOYCTPOMCTBA,
MPUXOSALIEMYCS] HA 3TOT MECSII], a €CJIH ITTUTEIBHOCTD MEPUOIa TPYA0YCTPOICTBA IPEBHILLIACT ABA
MecAla, - 32 TPETHM MecCsl CO AHS YBOJBHEHHS WM €ro 4acTb NMPONOPLUHUOHAIBHO IEPUOAY
TPYAOYCTPOICTBA, MIPUXOASIIEMYCSI HA TOT MECSL.

B uckmouMTeNnbHBIX ClIydasx [0 PELICHUI0 oOpraHa Cly:KObl 3aHSATOCTH HACEICHUS
paboTtomarens 00s3aH BBIIUIATUTH TaKOMY pPAaOOTHUKY CpPEIHUN MECSUHBIA 3apaboToOK
MIOCJIEIOBATEIBHO 3@ YETBEPTHINM, IATHIM U IIECTONM MECSLBI CO IHS YBOJBHEHHS WM €r0 4acTh
IPONOPLUOHAIBHO NEPUOAY TPYAOYCTPOMCTBA, MPUXOIALIEMYCS Ha COOTBETCTBYIOLIMM MeCsI],
IpU YCJIOBHM, YTO B TEUEHHE YETHIpHAALATH pabouyMx JHEH cO JHS YBOJbHEHHS] PaOOTHUK
oOpaTtuiics B 3TOT OpraH U He ObUI TPYZ0YCTPOEH B TEUCHHE COOTBETCTBEHHO TPEX, UETHIPEX U MATH
MECSLIEB CO JHS YBOJIbHEHMUS.

PaboTonarens B3aMeH yKa3aHHBIX BBIIIE BBIIJIAT CPEIHETO MECSIYHOTO 3apabdOTKa 3a MepUo
TPYAOYCTpPOICTBa BMpaBe BBHIILIATUTH PAOOTHUKY €IMHOBPEMEHHYIO KOMIIEHCAIIMIO B pa3Mepe
ISTHUKPATHOTO CPEIHEro MecsyHoro 3apabotka. Ecnmmu paGoTHHKY yke OBUIM TNPOW3BEICHBI
BBITIJIATHI CPETHETO MECSTIHOT0 3apabO0TKa 3a BTOPOU, TPETUI, YeTBEPTHIN UITU MATHIA MECSII CO JTHS
YBOJIbHEHUSI, EAMHOBPEMEHHAs! KOMITEHCALIMSI BBIIJIAYMBAETCSL EMY C 3a4€TOM YKa3aHHBIX BBIILIAT.

[Ipy nukBHIAMU OpraHU3allMM YKa3aHHbIE BBIIUIATHI B JIIOOOM Clydae JIOJDKHBI OBITh
MPOU3BEJICHBI JI0 3aBEPIICHUS JIMKBUJAIMKA OpPraHU3allid B COOTBETCTBUU C TPAKIAHCKUM
3aKOHO/IaTEJIbCTBOM.

14.9.2. PacTopkeHrue TpPYyIOBOrO JOTOBOpa C paOOTHHKamMu B Bo3pacte g0 18 mer mo
MHUIMaTHBEe paboronaarens (3a MCKIIOUYEHUEM Cilydas JUKBHUJAIUMU OPraHU3alllK) JOIMYCKaeTCs
OpU YCJIOBUH, YTO COONIONEH OOIMIl MOPAJOK M MOJY4YeHO COIJlace COOTBETCTBYIOLIECH
rOCyJapCTBEHHON MHCIEKIMHU TPYAAa U KOMUCCUU IO JeJIaM HECOBEPUICHHOJIETHUX U 3allMTE UX
npas.

15. lTopsinoxk popMuUpOBaHMS U BbIIAYH CBEJAEHUI 0 TPYA0BOM 1eATEJIbHOCTH PA0OTHUKOB

15.1. B a5eKTpOHHOM BH/JI€ BEAYTCS M IPEeIOCTaBIsAIOTCS B DOH/ MEHCUOHHOTO U COLIUATIBHOTO
CTpaxOBaHMs CBEJACHUS O TPYIAOBOM NIEATEILHOCTH KaXI0TO paboTHHKA B cocTaBe opmbel EDC-1.
CBeneHus BKIIIOYAIOT B ce0sl TaHHBIE O MecTe paboThl, TPyAOBOW (YHKIMHM, JaTax MpuUeMa Ha
paboTy, TOCTOSIHHBIX TI€pPEBOAAX, OCHOBAHMUAX W TMPUYMHAX PACTOP’KEHUS JIOTOBOpa C
paboTHHKAaMH, a TaKXkKe Jpyrue HeoOXOAMMbIe CBEICHHUS.

15.2. PaGOoTHHMKH, KOTOPBIE OTBEYAIOT 3a BEACHHUE U TIpeaocTaBieHne B MOH]T MEHCHOHHOTO U
COLMAIBHOTO CTPAaXxOBaHUS CBEICHHHA O TPYAOBOW JESITEIBHOCTH pPAOOTHUKOB, HA3HAYAIOTCS
MPUKA30M JUPEKTOpa. YKa3zaHHbIE B IpUKa3e paOOTHUKHU JOJIKHBI ObITh O3HAKOMJICHBI C HUM O]
HOJIIUCH.
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15.3. CBenenust 0 TpyIOBOM JEATENBHOCTH 3a OTYETHBIM Mecsl mnepenatorcs B DoHn
MEHCUOHHOTO U COLIMAJIbHOTO CTPAaXOBaHHS HE MO3JHee 25-ro uuciaa Mecsla, CIETYOIIero 3a
MecsleM, B KOTOPOM IO pabOTHHKY OBLIM KaJpOBble M3MEHEHHUS WIM OH MOJall 3asBIICHHE O
MPOJOKEHUN BeIEeHUS OyMa)KHOH TpPYAOBON KHIKKH JIMOO O TMPEAOCTaBICHUM CBEICHUU O
TPYZAOBOH AESITEIBHOCTH B AJIEKTPOHHOM BH/IE.

15.3.1. CBenenus o mpueMe I YBOJIbHEHUH paOOTHUKOB TiepeaatoTcs B @oH MEHCHOHHOTO
U COIIMAJILHOTO CTPAaXOBaHM HE MO3Hee paboyero JHs, CISAYIOLIEro 3a JHEM U3/IaHHs TPHKa3a o
IpUeMe WM YBOJIbHEHUU paOOTHHUKA.

15.4. PaGoronarens 00s3aH MPEIOCTaBUTh PaOOTHUKY CBEIEHUS O TPYAOBOM JEATEILHOCTH
3a repuo paboThl B OpraHu3aIuy CIoco00M, YKa3aHHOM B 3asBJICHUU PaOOTHHUKA:

Ha OyMa)XHOM HOCHTEJIe, 3aBEPEHHBIC Ha/IJIeKAIIUM CIIOCOO0M;
B (opMe  BJEKTPOHHOTO  JOKYMEHTa, TOJIUCAHHOIO YCHJICHHON  KBaJU(UIHMPOBAHHOMN
3IIEKTPOHHOM MOATHUCHIO (B CIIy4ae ee HaIu4Ks y paboToaaresns).

15.5. CBeneHus o TpyAOBOM AEATEIBHOCTH MPEAOCTABISIOTCS:

B IIepuOJ] pabOTHI HE MO3/IHEE TPeX pabOUMX JHEH cO THS MOAAYH 3TOTO 3asBICHHUS;
IIPU YBOJbHEHUU — B JIEHb MIPEKPALLEHUS TPYI0OBOTO JI0TOBOPA.

15.6. 3asBnenue paboTHHMKA O BbIade CBEACHUN O TPYIOBOH JAEATEILHOCTH Y paboToaaTeNs
MOJKET OBITh IIOJIAHO B MMCbMEHHOM BUJI€ MJIM HAMPABIEHO Ha AJIEKTPOHHYIO MOUTY paboToAaTeNs
iraidal-5@mail.ru. IIpu rcrionb30BaHUH 3JIEKTPOHHOM MOUTHI paboToAaTest pabOTHUK HANIPABIISET
OTCKaHMPOBAHHOE 3asIBIIEHUE, B KOTOPOM COJIEPKUTCS:

HAaUMEHOBaHUE PabOTOIATENS;

JOJIKHOCTHOE JIMIIO, HAa UMS KOTOPOTO HAMpaBJIeHO 3asBlIEHUE (IUPEKTOP);

npocb0a 0 HalpaBJIEHUU CBEJCHUN O TPYIOBOU ACATENBHOCTH y paboTonaTens (B OyMa)kKHOM BHJIE
Wi B (hOpMe JIEKTPOHHOTO TOKYMEHTA);

aJipec AIEKTPOHHON MOYTHl pabOTHHKA,

COOCTBEHHOpYYHAsI TIOJIITUCHh PAOOTHHKA;

JaTa HAIMCAHUS 3asBIICHUS.

15.7. B neHp mpekpamieHus: Tpy10BOTO JOrOBOpa paOOTHUKY BBIIACTCS TPYAOBask KHIKKA (B
cilyyae ee BEJCHHUS) WIH MPEAOCTABISIOTCS CBEACHUS O TPYIOBOU JEATENBHOCTH Y paboToaaTeNs
(ecnu paOOTHHMK B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM MOPSIKE OTKAa3alcs OT BEACHHS TPYAOBON KHHUXKKH
1100 BriepBbIe OBLI MPUHAT HA pabOTy MO TPyAO0BOMY AoroBopy nociue 31.12.2020).

15.8. Ecmu  BbIAaTh TPYAOBYIO KHUXKKY WIM MPEIOCTaBUTh CBEACHUS O TPYIOBOU
JeSITeIbHOCTH HEBO3MOXKHO M3-3a OTCYTCTBHS pabOTHHMKa JIMOO €ro OTKa3a OT UX IMOJyYCHHS,
YIIOJTHOMOYEHHBIN MpencTaBuTeNb padoTojaTeNsi HampaBiseT paOOTHHKY YBEIOMIIEHHE O
HEOOXOIMMOCTH SIBUTHCS 32 TPYJOBOI KHMXKKOHM MO0 JaTh corjlacue OTIPABHUTh €€ MO MOYTe MU
BBICHUIAET PAOOTHHUKY MO IOYTE 3aKa3HbIM NMHCHMOM C YBEIOMJIEHHEM CBEACHUS O TPYAOBOM
NesITeIbHOCTH Ha OyMa)XHOM HOCHUTENIE, 3aBEPEHHbIC HAIJISKAIIUM 00pa3oM.

15.9. Ecnu mocne yBOJIbBHEHUSI pAOOTHHUK HE MOJIYYHII CBEICHUS O TPYJAOBOU ACATEIHHOCTH Y
paboTonarens, OHH MPEAOCTABISAIOTCS Ha OCHOBAHWHU OOpalieHus pabOTHHKA yKa3aHHBIM B HEM
criocobom. Cpok BbIIaYyu — HE TO3[HEE TpeX paboumx IHEW cOo JHS Takoro oOparieHus (B
NUCbMEHHOW (hOpMe UM HAIIPABJICHHOTO I10 3JIEKTPOHHON 1OYTE).

15.10. TpynoBbeie KHUXKHA (IyONMHKAThl TPYIOBBIX KHUXKEK), HE MOJTYyYECHHBbIE PAaOOTHHKAMU
IpY YBOJIbHEHUH, pabOTOIaTeNh XPAHUT 10 BOCTPEOOBaHMSI B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSAMH K MX
XPaHEHUIO, YCTaHOBJIIEHHBIMH 3aKOHOIaTeIbCTBOM PD 06 apxuBHOM fere.

16. 3akIr0YHMTEJIBbHBIC N10JI0KEHHUS

16.1. Hactosimue IlpaBuna BCTymaroT B CHJIy € MOMEHTa YTBEpKIeHUs JlupekTtopom
VYupexneHus.

16.2. Buecenne wusmMeHeHMil B Hacrosmue IlpaBuia pomyckaeTrcs € y4e€TOM MHEHUSA
IPEJCTaBUTEIILHOTO OpraHa pabOTHUKOB B MOPS/IKE, YCTAHOBICHHOM TpynoBbIM KojiekcoMm PO.

16.3. Ocobennoctr pabOTHl OTACIBHBIX PAOOTHHUKOB MOTYT OBITh YCTaHOBJIEHBI TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM.
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	Правила внутреннего трудового распорядка работников КОУ «Сургутская школа-детский сад»
	1. Порядок приема работников
	1.1. Документы, предъявляемые при заключении трудового договора.
	1.1.1. При заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю:
	- медицинское заключение предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра для определения пригодности этих работников для выполнения поручаемой работы и предупреждения профессиональных заболеваний, об отсутствии противопоказаний для р...
	1.1.2. При приеме на работу по совместительству работник не предъявляет трудовую книжку в случае, если по основному месту работы его работодатель ведет трудовую книжку на данного работника или если в соответствии с Трудовым кодексом РФ, иным федеральн...
	1.1.3. В случаях, предусмотренных Трудовым кодексом, иными федеральными законами, претендент на работу проходит за счет средств работодателя обязательный предварительный (при поступлении на работу) медицинский осмотр.
	1.1.4. Лица в возрасте до 18 лет принимаются на работу только после предварительного обязательного медицинского осмотра и в дальнейшем, до достижения возраста 18 лет, ежегодно подлежат обязательному медицинскому осмотру. Данные медицинские осмотры осу...
	1.1.5. Граждане, замещавшие должности государственной или муниципальной службы по перечню, установленному нормативными правовыми актами РФ, в течение двух лет после увольнения с такой службы могут замещать должности в организациях, если отдельные функ...
	Граждане, замещавшие должности, приведенные в указанном перечне, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы обязаны при заключении трудовых договоров сообщать работодателю сведения о последнем месте службы. Нар...

	1.2. Срок трудового договора.
	1.2.1. Трудовые договоры могут быть заключены:
	1.2.2. По соглашению сторон срочный трудовой договор может быть заключен со следующими лицами:
	1.2.3. Особенности работы по совместительству педагогических установлены Постановлением Минтруда РФ от 30.06.2003 N 41.

	1.3. Условие об испытании.
	1.3.1. Трудовой договор может предусматривать условие об испытании работника.
	1.3.2. Срок испытания не может превышать трех месяцев, а для руководителя организации и его заместителей, главного бухгалтера - шести месяцев, если иное не установлено федеральным законом.
	1.3.3. При неудовлетворительном результате испытания работодатель имеет право до истечения срока испытания расторгнуть трудовой договор с работником, предупредив его об этом в письменной форме не позднее чем за три дня с указанием причин, послуживших ...

	1.4. Оформление приема на работу.
	1.4.1. В случае если лицу, поступающему на работу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет, работодатель представляет в  соответствующий территориальный орган Пенсионного фонда РФ сведения, необходимые для регистрации указанного лица в систе...
	1.4.2. С лицом, поступающим на работу, заключается трудовой договор. Он составляется в письменной форме и подписывается сторонами в двух экземплярах. Один экземпляр трудового договора передается работнику, другой хранится у работодателя. Получение раб...
	1.4.3. При приеме на работу (до подписания трудового договора) работодатель обязан ознакомить работника под подпись с настоящими Правилами и иными локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника, а также с...
	1.4.4. Для всех поступающих на работу лиц, а также для работников, переводимых на другую работу, работодатель или уполномоченное им лицо обязаны проводить инструктаж по охране труда, организовывать обучение безопасным методам и приемам выполнения рабо...
	1.4.5. Прием на работу оформляется трудовым договором. На основании заключенного трудового договора Работодатель вправе издать приказ (распоряжение) о приеме на работу.  Содержание приказа (распоряжения) работодателя должно соответствовать условиям за...
	1.4.6. К педагогической деятельности допускаются лица, имеющие образовательный ценз, который определяется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в сфере образования.


	2. Основные права и обязанности работодателя
	2.1. Работодатель имеет право:
	2.2. Работодатель обязан:

	3. Основные права и обязанности работников
	3.1. Работник имеет право на:
	3.2. Работник обязан:
	3.3. Педагогическим работникам категорически запрещается:

	4. Условия труда и охрана труда
	4.1. Работодатель обязан обеспечить надлежащие условия труда и принять необходимые меры по охране труда, предусмотренные законом.
	4.2. В области обеспечения безопасных условий труда и охраны труда работодатель обязан обеспечить:
	4.3. Специальная оценка условий труда
	4.4. Работодатель обязан организовывать и финансировать проведение специальной оценки условий труда (далее - спецоценка) на рабочем месте не реже чем один раз в пять лет, если иное не установлено нормативными актами. Указанный срок исчисляется со дня ...
	4.5. Для организации и проведения спецоценки работодатель создает комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее - комиссия), число членов которой должно быть нечетным, а также утверждает график проведения спецоценки.
	4.6. По результатам проведения спецоценки устанавливаются классы (подклассы) условий труда на рабочих местах: оптимальные, допустимые, вредные и опасные условия труда.
	4.7. В области охраны труда работники обязаны:

	5. Рабочее время
	5.1. Продолжительность рабочего времени
	5.1.1. Рабочее время - время, в течение которого работник в соответствии с Правилами и условиями трудового договора должен исполнять трудовые обязанности, а также иные периоды, которые в соответствии Трудовым кодексом РФ, другими федеральными законами...
	5.1.2. Нормальная продолжительность рабочего времени составляет      40     часов в неделю. Сокращенная продолжительность рабочего времени установлена для отдельных категорий работников настоящими Правилами и Трудовым кодексом РФ.
	5.1.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается для следующих категорий работников:
	5.1.4. Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы) для педагогических работников устанавливается исходя из сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в неделю.
	5.1.5. Особая продолжительность ежедневной работы (смены) устанавливается для следующих категорий работников:

	5.2. Режим рабочего времени.
	5.2.1. Для педагогических работников и иных работников устанавливается следующий режим:
	5.2.5. Ответственное лицо, назначенное работодателем, ведет учет времени, фактически отработанного каждым работником, в табеле учета рабочего времени.

	5.3. Продолжительность рабочего дня или смены, непосредственно предшествующих нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час.
	5.4. Нерабочими праздничными днями в Российской Федерации являются:
	5.5. Работа за пределами рабочего времени.
	5.5.1. Работодатель имеет право в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ, привлекать работника к работе за пределами продолжительности рабочего времени, установленной для данного работника в соответствии с Трудовым кодексом РФ, другими федеральны...
	5.5.2. Сверхурочная работа - работа, выполняемая работником по инициативе работодателя за пределами установленной для работника продолжительности рабочего времени (ежедневной работы (смены)).
	5.5.3. Ненормированный рабочий день - особый режим работы, в соответствии с которым отдельные работники могут по распоряжению работодателя при необходимости эпизодически привлекаться к выполнению своих трудовых функций за пределами установленной для н...
	5.5.4. Работнику, работающему на условиях неполного рабочего времени, ненормированный рабочий день может устанавливаться, только если соглашением сторон трудового договора установлена неполная рабочая неделя, но с полным рабочим днем (сменой) (ч. 2 ст...
	5.5.5. Ненормированный рабочий день устанавливается для следующих должностей:
	5.5.6. Если иное не предусмотрено Трудовым кодексом РФ, лиц в возрасте до 18 лет запрещается направлять в служебные командировки, привлекать к сверхурочной работе, работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни, к иным работам, установл...


	6. Время отдыха
	6.1. Виды времени отдыха.
	6.1.1. Время отдыха - время, в течение которого работник свободен от исполнения трудовых обязанностей и которое он может использовать по своему усмотрению.
	6.1.2. Видами времени отдыха являются:

	6.2. Перерывы в работе.
	6.2.1. Работникам устанавливается перерыв для отдыха и питания продолжительностью не менее 30 минут и не более двух часов. Данный перерыв не включается в рабочее время. Указанный перерыв предоставляется даже, если продолжительность ежедневной работы (...
	6.2.2. В течение рабочего времени предоставляются специальные перерывы, обусловленные технологией и организацией производства и труда.

	6.3. Выходные дни
	6.3.1. Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не может быть менее 42 часов.
	6.3.2. Установлена пятидневная рабочая неделя, выходными днями являются суббота и воскресенье.
	6.3.3. Одному из родителей (опекуну, попечителю, приемному родителю), работающему в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, имеющему ребенка в возрасте до 16 лет, по письменному заявлению ежемесячно предоставляется дополнительный выхо...

	6.4. Виды отпусков
	6.4.1. Работникам предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. Удлиненный основной отпуск (продолжительностью более 28 календарных дней) предоставляется работникам в соответствии с Трудовым кодексом РФ...
	6.4.2. Педагогическим работникам предоставляется ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого устанавливается Правительством Российской Федерации.
	Педагогические работники не реже чем через каждые 10 лет непрерывной педагогической работы имеют право на длительный отпуск сроком до одного года без оплаты.
	6.4.3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск работникам в возрасте до 18 лет предоставляется продолжительностью 31 календарный день.
	6.4.4. Работникам с ненормированным рабочим днем предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 3 (три) календарных дня.
	6.4.5. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее семи календарных дней предоставляется работникам, условия труда на рабочих местах которых по результатам специальной оценки отнесены к вредным условиям труда 2, 3 или 4 ст...
	6.4.6. Кроме установленных законодательством ежегодных основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков, которые предоставляются на общих основаниях, лицам, работающим в приравненных к районам Крайнего Севера местностях, предоста...
	6.4.7. По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам работнику по его письменному заявлению может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы, продолжительность которого определяется по соглашению между работником и работодат...

	6.5. Порядок исчисления и предоставления отпусков.
	6.5.1. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период ежегодного основного или ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, в число календарных дней отпуска не включаются.
	6.5.2. По соглашению между работником и работодателем ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из его частей должна быть не менее 14 календарных дней.
	6.5.3. Оплачиваемый отпуск должен предоставляться работнику ежегодно.
	6.5.4. Очередность предоставления оплачиваемых отпусков определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации не позднее чем за две недели до наступления...
	6.5.5. Отдельным категориям работников в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом РФ и иными федеральными законами, ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время. По желанию мужа ежегодный отпуск ему предоставля...
	6.5.6. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть продлен или перенесен на другой срок, определяемый работодателем с учетом пожеланий работника, в случаях:
	6.5.7. Лицам, работающим по совместительству, ежегодные оплачиваемые отпуска предоставляются одновременно с отпуском по основной работе. Если на работе по совместительству работник не отработал шести месяцев, то отпуск предоставляется авансом.
	6.5.8. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск работникам в возрасте до 18 лет предоставляется в удобное для них время.
	6.5.9. По просьбе одного из родителей (опекуна, попечителя), работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, работодатель обязан предоставить ему ежегодный оплачиваемый отпуск или его часть (не менее 14 календарных дней) для сопр...
	6.5.10. Отзыв работника из отпуска допускается только с его согласия. Не использованная в связи с этим часть отпуска должна быть предоставлена по выбору работника в удобное для него время в течение текущего рабочего года или присоединена к отпуску за ...
	6.5.11. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 28 календарных дней, по письменному заявлению работника может быть заменена денежной компенсацией.
	6.5.12. При увольнении работнику выплачивается денежная компенсация за все неиспользованные отпуска.


	7. Дистанционная (удаленная) работа
	8. Порядок обмена электронными документами
	9. Оплата труда
	9.1. Заработная плата выплачивается в следующие даты (не реже чем каждые полмесяца):
	9.2. Система оплаты труда, включающая основные условия оплаты труда, порядок и условия осуществления компенсационных, стимулирующих выплат, установлена Положение об оплате труда.
	9.3. Заработная плата работника переводится в кредитную организацию, указанную в заявлении работника. Работник вправе заменить кредитную организацию, в которую должна быть переведена заработная плата, сообщив в письменной форме работодателю об изменен...

	10. Гарантии и компенсации
	10.1. Гарантии при направлении работников в командировки и другие служебные поездки.
	10.1.1. В случае направления в служебную командировку работодатель обязан возмещать работнику расходы согласно Постановления Правительства ХМАО - Югры от 19.05.2008 N 108-п «О Порядке возмещения расходов, связанных со служебными командировками, руково...
	10.1.2. Средний заработок за период нахождения работника в командировке, а также за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, сохраняется за все дни работы по графику, установленному в организации.

	10.2. Другие гарантии и компенсации
	10.2.1. Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), а также на работах, связанных с движением транспорта, проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодическ...
	10.2.2. На работах с вредными и (или) опасными условиями труда, работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением, работникам бесплатно выдаются прошедшие обязательную сертификацию или декларирование соответствия специа...
	10.2.3. Работодатель за счет своих средств обязан в соответствии с установленными нормами обеспечивать своевременную выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, а также их хранение, стирку, сушку, ремонт и замену.
	10.2.4. Работники имеют право имеют право на оплачиваемый один раз в два года за счет средств работодателя проезд к месту использования отпуска и обратно в пределах территории Российской Федерации любым видом транспорта, в том числе личным (за исключе...
	10.2.5. Работникам выплачивается процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в местности приравненной к районам Крайнего севера. Ее размер и порядок выплаты устанавливаются в порядке, определяемом нормативными актами федерального и региональ...
	10.2.6. Гарантии и компенсации работникам при прохождении диспансеризации, при временной нетрудоспособности, в случае сдачи ими крови или ее компонентов, а также другие гарантии и компенсации, предусмотренные Трудовым кодексом РФ, предоставляются в ус...


	11. Меры поощрения работников
	11.1. Работодатель поощряет работников, добросовестно исполняющих трудовые обязанности: объявляет благодарность, представляет к награждению ведомственными наградами Департамента образования Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, наградами Ханты-Ма...

	12. Ответственность работодателя и работников
	12.1. Дисциплинарные взыскания, применяемые к работникам
	12.1.1. За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
	12.1.2. До применения дисциплинарного взыскания работодатель должен затребовать от работника письменное объяснение. Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение работником не представлено, то составляется соответствующий акт.
	12.1.3. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, пребывания его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения представительного органа работников.
	12.1.4. Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания работник не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.
	12.1.5. Работодатель обязан рассмотреть заявление представительного органа работников о нарушении руководителем структурного подразделения организации, их заместителями трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, условий...

	12.2. Материальная ответственность работодателя.
	12.2.1. Работодатель обязан возместить работнику не полученный им заработок во всех случаях незаконного лишения его возможности трудиться. Такая обязанность, в частности, наступает, если заработок не получен в результате:
	12.2.2. Работодатель, причинивший ущерб имуществу работника, возмещает его в полном объеме. Размер ущерба исчисляется по рыночным ценам, действующим в данной местности на день возмещения ущерба.
	12.2.3. При нарушении срока выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить компенсацию в размере не ниже 1/150 действующей в это время ключевой ставки Центрального банка РФ от не выплаченных в срок сумм за каждый день задержки начиная ...
	12.2.4. Моральный вред, причиненный работнику в результате неправомерных действий или бездействия работодателя, возмещается работнику в денежной форме в размерах, которые определяются соглашением сторон трудового договора.

	12.3. Материальная ответственность работника
	12.3.1. Работник обязан возместить работодателю причиненный ему прямой действительный ущерб. Неполученные доходы (упущенная выгода) взысканию с работника не подлежат.
	12.3.2. Материальная ответственность работника исключается в случаях возникновения ущерба вследствие непреодолимой силы, нормального хозяйственного риска, крайней необходимости или необходимой обороны либо неисполнения работодателем обязанности по обе...
	12.3.3. Работодатель имеет право с учетом конкретных обстоятельств, при которых был причинен ущерб, полностью или частично отказаться от его взыскания с виновного работника. Собственник имущества организации может ограничить указанное право работодате...
	12.3.4. За причиненный ущерб работник несет материальную ответственность в пределах своего среднего месячного заработка, если иное не предусмотрено Трудовым кодексом РФ или иными федеральными законами.
	12.3.5. До того, как принять решение о возмещении ущерба конкретными работниками, работодатель обязан провести проверку для установления размера причиненного ущерба и причин его возникновения. Для проведения такой проверки работодатель имеет право соз...
	12.3.6. Взыскание с виновного работника суммы причиненного ущерба, не превышающей среднего месячного заработка, производится по распоряжению работодателя. Оно может быть сделано не позднее одного месяца со дня окончательного установления работодателем...


	13. Перевод работников
	13.1. Перевод на другую работу - постоянное или временное изменение трудовой функции работника и (или) структурного подразделения, в котором он работает (если структурное подразделение было указано в трудовом договоре), при продолжении работы у работо...
	13.2. Не требует согласия работника перемещение его у работодателя на другое рабочее место, в другое структурное подразделение, расположенное в той же местности, поручение ему работы на другом механизме или агрегате, если это не влечет изменения опред...
	13.3. По письменному соглашению сторон работник может быть временно переведен на другую работу у работодателя на срок до одного года, а в случае, когда такой перевод осуществляется для замещения временно отсутствующего работника, за которым в соответс...
	13.4. Работника, который нуждается в переводе на другую работу в соответствии с медицинским заключением, выданным в установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ порядке, с его письменного согласия работодатель обязан пе...
	13.5. В случае катастрофы природного или техногенного характера, производственной аварии, несчастного случая на производстве, пожара, наводнения, землетрясения, эпидемии или эпизоотии и в любых исключительных случаях, ставящих под угрозу жизнь или нор...

	14. Порядок увольнения работников
	14.1. Основаниями прекращения трудового договора являются:
	14.2. Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив об этом работодателя в письменной форме не позднее чем за две недели, если иной срок не установлен Трудовым кодексом РФ или иным федеральным законом. Течение указанного срока начинае...
	14.3. При увольнении работника издается приказ о приеме-передаче дел, в котором должны быть указаны лица, ответственные за прием дел, и сроки, в которые необходимо их передать.
	14.4. В случае увольнения работника его непосредственный руководитель обязан выдать ему обходной лист. А работник, передавая документы или материальные ценности ответственным лицам, должен представлять им обходной лист, где они ставят отметку о получе...
	14.5. Дела и имущество работодателя передаются по акту приема-передачи, составляемому между работником, который увольняется и лицом, ответственным за прием дел.
	14.6. Прекращение трудового договора оформляется приказом (распоряжением) работодателя.
	14.7. В день прекращения трудового договора работодатель обязан выдать работнику трудовую книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности у работодателя и произвести с ним расчет. По письменному заявлению работника работодатель также обязан в...
	14.8. При проведении мероприятий по сокращению численности или штата работников организации работодатель обязан предложить работнику другую имеющуюся работу (вакантную должность) в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
	14.9. Особенности прекращения трудового договора с отдельными категориями работников
	14.9.1. Работнику, увольняемому в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников организации, выплачивается выходное пособие в размере среднего месячного заработка. В случае если длительность периода трудоустройства такого работ...
	14.9.2. Расторжение трудового договора с работниками в возрасте до 18 лет по инициативе работодателя (за исключением случая ликвидации организации) допускается при условии, что соблюден общий порядок и получено согласие соответствующей государственной...


	15. Порядок формирования и выдачи сведений о трудовой деятельности работников
	16. Заключительные положения
	16.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента утверждения Директором Учреждения.
	16.2. Внесение изменений в настоящие Правила допускается с учетом мнения представительного органа работников в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ.
	16.3. Особенности работы отдельных работников могут быть установлены трудовым договором.
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